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Kara za niezgłoszenie naruszenia ochrony danych 
osobowych.
     

       Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych nałożył kolejną administracyjną karę pieniężną za niezgłoszenie
naruszenia ochrony danych osobowych. Link do artykułu poniżej:
https://www.uodo.gov.pl/pl/138/2916
 
Przypominam wszystkim pracownikom o konieczności reagowania na każde zdarzenie, które może prowadzić do
naruszenia lub stanowić naruszenie ochrony danych osobowych. W sytuacji gdy takie zdarzenie nastąpi należy
niezwłocznie zawiadomić o tym bezpośredniego przełożonego i IOD. Zgłaszanie naruszeń ochrony danych osobowych,
które powodują ryzyko dla naruszenia praw i wolności osób, których dane są przetwarzane, jest obowiązkiem każdego
Administratora danych. Brak zgłoszenia jest niewywiązywaniem się z tego obowiązku.
Jednocześnie przypominam, że naruszeniem ochrony danych osobowych może być między innymi:

błędne zaadresowanie wysyłanej korespondencji (papierowej lub elektronicznej),
przesłanie korespondencji do niewłaściwej osoby,
przesłanie korespondencji do niewłaściwej instytucji,
ujawnienie adresów mailowych podczas wysyłania pocztą elektroniczną korespondencji do wielu osób,
zagubienie dokumentów, laptopa, pamięci zewnętrznej typu pendrive lub innych nośników danych,
kradzież dokumentów, laptopa, pamięci zewnętrznej typu pendrive lub innych nośników danych,
przypadkowe ujawnienie danych osobowych nieuprawnionej osobie,
włamanie do sieci komputerowej Administratora danych,
zagubienie korespondencji przez operatora pocztowego.

Bardzo proszę wszystkich pracowników o poważne traktowanie obowiązku zgłaszania naruszeń ochrony danych
osobowych w celu dalszego ustalenia działań w tym. ew. zgłoszenia do UODO.    
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