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PowiaTowy URzAD PRACY
W BEDZINIE

Krajowy

Fundusz

Szkoleniowy
KOMUNIKAT z dnia 18.11.2021 roku

Na podstawie § 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tekst jednolity: Dz. U.
z 2018r., poz. 117) Powiatowy Urzad Pracy w Bedzinie ogtasza nabdr wnioskdw o przyznanie Srodkow
na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Whioski przyjmowane beda w dniu: 23.11.2021r. w godzinach od 7:30 do 14:30

Whnioski nalezy skfada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie przy
ul. Krasickiego 17 A w punkcie podawczym Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie (hol gtéwny - parter)
- druki wnioskéw wraz z zatacznikami udostepnione s3 na stronie internetowej
http://bedzin.praca.gov.pl oraz w pokoju nr 205 na stanowisku do spraw rozwoju zawodowego
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie.

Za date zfozenia wniosku przestanego pocztg tradycyjng uznaje sie date jego wptywu do Powiatowego
Urzedu Pracy w Bedzinie.

W przypadku sktadania wniosku w postaci elektronicznej, wniosek ten, przed przestaniem
do Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie nalezy opatrzy¢ bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (e PUAP).

Nie beda rozpatrywane:

a) wnioski nadestane do Urzedu faksem;

b) wnioski nadestane do Urzedu pocztg elektroniczng, w przypadku, gdy nie zostang one
opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego
kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
elektronicznej platformy ustug administracji publicznej{e PUAP);

c) wnioski ztozone przez pracodawcéw przed terminem rozpoczecia naboru lub po terminie
zakorczenia naboru nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

Kwota Srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego bedacy w dyspozycji tut. Urzedu wynosi
100,0 tys. zt.

Maksymalna wartos¢ dofinansowania ksztatcenia ustawicznego o jakie ubiega sie pracodawca
nie moze przekroczy¢ kwoty 5,0 tys. zt na jednego uczestnika.

Whiosek o $rodki KFS sktadany przez pracodawce musi miescic sie w obszarze przynajmniej jednego
z ponizszych priorytetow okreslonych przez Rade Rynku Pracy wydatkowania srodkow tzw. rezerwy
KFS w 2021r. Wnioski pracodawcow o $rodki KFS, ktore nie wpisujg sie w zaden z przedmiotowych
priorytetow beda rozpatrywane negatywnie.
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Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania srodkow tzw. rezerwy KFS w 2021r.

1) wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcoéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow;

2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw
spotecznych prowadzonej przez MRiPS, cztonkdw lub pracownikéw spotdzielni socjalnych
lub pracownikow Zaktadow Aktywnosci Zawodowej;

3) wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, a ktdrym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej;

5) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

6) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.

Przy rozpatrywaniu wnioskow Starosta lub inna osoba upowazniona uwzglednia:

1) zgodnosc dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow
KFS na dany rok;

2) zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztalcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze sSrodkéw KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej
ze Srodkow KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego oraz aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktore beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze Srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku,
z uwzglednieniem limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2m ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity:
Dz.U.2021r. poz. 1100 z pézn. zm.).

Szczegétowe informacje na temat naboru i oceny wnioskéw zostaty okreSlone w Zasadach
przyznawania Srodkow tzw. rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowigzujgcych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bedzinie w 2021 roku.




