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PomaTowy UrRzAD PRACY
w BEDZINIE

Bedzin, 02.08.2021r.
Znak postepowania: ZRC.5128.1.26.2021.At

ZAPYTANIE OFERTOWE
Nr ZRC.5128.1.26.2021.At

POWIATOWY URZAD PRACY W BEDZINIE ZAPRASZA DO ZtOZENIA OFERTY SZKOLENIOWE)
W PONIZSZYM ZAKRESIE:

1. Opis przedmiotu zamowienia:

1) Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia w zakresie ,Kurs
barberski — poziom podstawowy” dla 1 osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bedzinie (przypisane do przedmiotu zamdwienia kody CPV wraz z nazwa
okreslone we Wspdélnym Stowniku Zamodwien: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego).

2) Szkolenie musi obejmowac co najmniej 48 godzin zaje¢ szkoleniowych, w tym co najmniej
36 godzin zegarowych zaje¢ praktycznych, ktére uczestnik szkolenia ma odbyé
na terenie salonu fryzjerskiego. W celu realizacji zaje¢ praktycznych Wykonawca
zobowigzany jest zapewnic uczestnikowi szkolenia modela. Wykonawca zobowigzany jest
zapewnic¢ uczestnikowi szkolenia narzedzia barberskie oraz gtéwki treningowe w ilosci i
jakosci umozliwiajacej realizacje programu szkolenia. Modela, giéwki treningowe oraz
narzedzia barberskie nalezy wykaza¢ w programie szkolenia. Podana przez Zamawiajacego
liczba godzin trwania szkolenia ma przypadac na kazdego uczestnika szkolenia i ma odnosic
sie do petnych godzin zegarowych.

3) Szkolenie bedzie realizowane wedtug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej
niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze przepisy odrebne przewidujg nizszy wymiar
szkolenia.

4) Godzina zegarowa praktyczna szkolenia liczy 60 minut, a godzina zegarowa teoretyczna
szkolenia liczy 45 minut zaje¢ i 15 minut przerwy, przy czym diugos¢ przerw moze byé
ustalana w sposob elastyczny. Nie ma natomiast mozliwosci rezygnacji z przerw kosztem
skrocenia trwania zaje¢ w danym dniu szkolenia.

5) Szkolenie musi by¢ przeprowadzone w oparciu o program szkolenia zawierajacy co najmniej
ponizsze zagadnienia:

a) historia fryzjerstwa,

b) omdwienie zasad bhp, narzedzi pracy, srodkéw i materiatow w pracy barbera,

c) obstuga klienta,

d) techniki modelowania i stylizacji fryzur meskich oraz zarostu meskiego (strzyzenie,
golenie, trymowanie, w tym praca brzytwa),

e) mapowanie geometrii glowy,

f) pielegnacja brody i waséw po strzyzeniu, zmiekczanie zarostu, pielegnacja skory.

6) Szkolenie realizowane jest w oparciu o program szkolenia, ktéry musi spetnia¢ wymagania
okreslone w § 71 ust. 3 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia
ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667) oraz przepisami odrebnymi, w przypadku, gdy
majq one zastosowanie.
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7) Po zakonczeniu szkolenia Wykonawca zobowigzany jest zorganizowac egzamin wewnetrzny,
potwierdzajgcy zdobyta wiedze i na tej podstawie wydaé¢ kaidemu uczestnikowi
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia i inne dokumenty potwierdzajgce ukoriczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci i kwalifikacji.

8) Wykonawca zobowigzany jest wystawi¢ uczestnikom szkolenia co najmniej zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia zgodne z wymogami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkoéw realizacji
oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy zawierajgce co najmniej:

a) numer z rejestru,

b) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosc,

c) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie,

d) forme i nazwe szkolenia,

e) okres trwania szkolenia,

f) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,

g) tematy i wymiar godzin zajec¢ edukacyjnych,

h) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgca szkolenie,

o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

9) Zaleca sie, aby zajecia byty przeprowadzone w systemie stacjonarnym.

10) Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ jak najblizej siedziby Zamawiajacego z zastrzeieniem,
ze czas dojazdu i powrotu uczestnikow szkolenia z siedziby Zamawiajgcego do miejsca
i z miejsca szkolenia, w ktorym zgodnie z programem szkolenia odbywac sie beda zajecia
szkoleniowe $rodkami transportu zbiorowego nie moze przekracza¢ facznie 3 godzin
dziennie.

11) Zamawiajacy przed wyborem instytucji szkoleniowej, zastrzega sobie prawo do sprawdzenia
bazy lokalowej, w ktorej odbywac sie bedg zajecia.

12) Uczestnik w ramach szkolenia winien otrzyma¢ na witasnos¢ niezbedne materiaty
dydaktyczne potrzebne do udziatu w szkoleniu. Wszystkie materialy szkoleniowe jakie
zostang przekazane uczestnikowi szkolenia nalezy wpisac do programu szkolenia.

13) Wykonawca winien dysponowac odpowiednig iloscig sal, wyposazeniem oraz sprzetem
i narzedziami potrzebnymi do odbycia szkolenia.

14) Wykonawca zobowigzany jest wykazac w ofercie osoby o odpowiednich kwalifikacjach
niezbednych do prawidtowej realizacji szkolenia objetego przedmiotem niniejszego
zamowienia.

15) Wykonawca musi posiadac aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony
przez wojewodzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

2. Pozadany termin rozpoczecia szkolenia: sierpieri/wrzesien 2021r.
3. Sposdb przygotowania oferty:

1) Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

2) Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, napisana pismem maszynowym,
komputerowym albo recznym w sposob czytelny. Kazdy dokument skfadajgcy sie na oferte
sporzadzony w innym jezyku niz jezyk polski winien byc ztozony wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski.

3) Oferta musi obejmowac cato$¢ zadania. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skfadania
ofert czesciowych. Ztozenie wiecej niz jednej oferty na jedng czes¢ niniejszego zamdwienia
lub ztozenie oferty zawierajacej propozycje alternatywne lub wariantowe spowoduje
odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez Wykonawce.
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5)

7)

8)

9)

Oferta musi by¢ sporzadzona zgodnie z niniejszym Zapytaniem ofertowym. Oferte nalezy
mozyc na Formularzu oferty stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego Zapytania
ofertowego.

Oferta wraz z zatacznikami musi by¢ podpisana przez Wykonawce lub osobe/osoby

upowazniong/upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

Jezeli osoba/osoby podpisujaca/podpisujagce  oferte dziata/dziatajg na podstawie

pefnomocnictwa, to pethomocnictwo to musi w swej tresci jednoznacznie wskazywac

uprawnienie do podpisania oferty. Petnomocnictwo to musi zostac dotfgczone
do oferty (oryginat lub kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem).

Niedopuszczalna jest modyfikacja i zmiana tresci Formularza oferty stanowigcego zafgcznik

nr 1 do niniejszego Zapytania ofertowego.

Zaleca sie, by kaida zawierajgca jakakolwiek tres¢ strona oferty byla podpisana

lub zaparafowana przez Wykonawce Iub osobe/osoby upowazniong/upowaznione

do reprezentowania Wykonawcy. Kazda poprawka lub zmiana w tresci oferty,

2 w szczegolnosci kazde przerobienie, przekreslenie, uzupetnienie, nadpisanie, przestoniecie

korektorem, itp. powinny by¢ parafowane przez Wykonawce Ilub osobe/osoby

upowazniong/upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

Na oferte Wykonawcy skiadajg sie nastepujgce dokumenty:

a) wypetniony formularz oferty (wzdr formularza stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zapytania ofertowego),

b) kopia dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci
- w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,

¢) petnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy, o ktérym mowa w pkt 6 niniejszego
ustepu, o ile oferte sktada petnomocnik,

d) oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy wihasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej wedtug wzoru stanowigcego zafgcznik nr 2 do niniejszego Zapytania
ofertowego,

e) wzor zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, spetniajgcy wymagania okreslone
W niniejszym Zapytaniu ofertowym,

f) certyfikaty jakosci ustug - w przypadku ich posiadania - przez certyfikat jakosci ustug
Zamawiajacy rozumie certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia / szkolenia,
wydany na podstawie miedzynarodowych norm I1SO oraz akredytacje kuratora oswiaty
w zakresie przedmiotowego szkolenia. W przypadku braku posiadania certyfikatu
jakosci ustug, Wykonawca zobowigzany jest wskazac przedmiotowa informacje o braku
posiadania certyfikatu jakosci ustug w formularzu oferty,

g) zobowigzanie Podmiotu Trzeciego do oddania swoich zasobdéw do dyspozycji
Wykonawcy na czas realizacji zaméwienia. Niezhednym jest podpisanie oswiadczenia
przez Podmiot Trzeci (wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego Zapytania
ofertowego).

4. Miejsce i termin sktadania ofert:
1) Oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ do dnia 09.08 2021 roku do godz. 10:00 :

a) osobiscie lub poczta na adres: Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie przy ul. lgnacego
Krasickiego 17A,
b) droga e-mailowa: szkolenia@pup.bedzin.pl

2) Ztozenie oferty, dokumentow lub oswiadczen co do zasady nastepuje w formie pisemnej

(to jest oryginat lub odpowiednio potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kopia) w migjscu
wskazanym przez Zamawiajacego w niniejszym Zapytaniu ofertowym. W przypadku braku
mozliwosci ztozenia oferty w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego w niniejszym
Zapytaniu ofertowym, Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przekazania przez Wykonawce
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oferty wraz z dokumentami i oswiadczeniami faksem lub drogg elektroniczng w formie skanu
dokumentu podpisanego przez osobe umocowang do reprezentacji Wykonawcy.

3) Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zobowigzany bedzie
najpéiniej w terminie 1 dnia roboczego przed podpisaniem umowy przedioiyé
Zamawiajgcemu oryginat oferty.

Sposob obliczenia ceny:

1) Cena moze by¢ tylko jedna. Nie dopuszcza sie wariantowosci cen.

2) Cena oferty powinna by¢ podana w ztotych polskich, liczbowo i stownie z doktadnoscia
do dwdch miejsc po przecinku.

3) Wykonawca winien poda¢ w Formularzu oferty (zatgcznik nr 1 do niniejszego Zapytania
ofertowego) cene jednostkowg brutto za przeszkolenie jednego uczestnika, a nastepnie
poda¢ cene faczng brutto zacato$¢ przedmiotu zamowienia (z uwzglednieniem liczby
uczestnikow szkolenia zgodnie z niniejszym Zapytaniem ofertowym).

4) Cena podana w ofercie powinna zawiera¢ wszystkie koszty Wykonawcy zwigzane
ze Swiadczeniem przedmiotu niniejszego zaméwienia.

5) W koszcie szkolenia nalezy uwzgledni¢ w szczegélnosci uprzednio uzgodniong naleznoéé
przystugujacy instytucji szkoleniowej.

6) Cena szkolenia nie powinna uwzgledniaé kosztéw ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

7) Koszty, o ktérych mowa w pkt 6 niniejszego ustepu zostang zwrécone Wykonawcy
po przedstawieniu Zamawiajagcemu odrebnych faktur VAT wraz z dokumentacjg
potwierdzajgca poniesienie tych kosztéw, na zasadach okreslonych w umowie szkoleniowej
zawartej z Wykonawcg szkolenia.

8) Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towaréw
i ustug (tekst jednolity: Dz. U. z 2021, poz. 685 z pdin. zm.) zwalnia sie od podatku ustugi
ksztatcenia zawodowego Ilub przekwalifikowania zawodowego inne niz wymienione
w pkt 26 tej ustawy finansowane w catosci ze srodkédw publicznych oraz $wiadczenie ustug
i dostawe towarow Scisle z tymi ustugami zwigzane.

9) Wykonawca zobowigzany jest w przypadku wykonywania przedmiotu niniejszego Zapytania
ofertowego przez osoby zatrudnione u Wykonawcy na podstawie umowy o prace, aby ptaca
minimalna takich oséb nie byta nizsza niz minimalne wynagrodzenie okreélone
w obowigzujgcych aktach prawnych, to jest nie nizsza niz 2.800,00 zt.

10) Wykonawca zobowigzany jest w przypadku wykonywania przedmiotu niniejszego Zapytania
ofertowego przez osoby zatrudnione u Wykonawcy na podstawie umowy cywilnoprawne;j,
aby minimalna stawka godzinowa takich osob nie byfta nizsza niz minimalna stawka
godzinowa okreslona w obowigzujacych aktach prawnych, to jest nie nizsza niz 18,30 zt
za kazdg godzing Swiadczenia ustugi objetej przedmiotem niniejszego zamdwienia.

Kryteria oceny ofert.

1) Oferta bedzie podlegata ocenie formalnej i merytorycznej zgodnie z Kartg oceny, ktérej wzér
stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu udzielania zaméwieri publicznych — dotyczacych
wyboru instytucji szkoleniowych. Ocena merytoryczna oferty bedzie dokonywana po
spetnieniu wszystkich wymogow formalnych.

2) Za najkorzystniejsza zostanie wuznana oferta Wykonawcy, ktéra spoéréd ofert
niepodlegajgcych odrzuceniu przedstawia¢ bedzie najkorzystniejszy bilans ceny oraz
pozostatych kryteridw oceny merytorycznej ustalony po zsumowaniu wszystkich punktéow.

3) Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogt wybraé oferty najkorzystniejszej z uwagi na to,
ze dwie lub wiecej ofert bedzie przedstawia¢ taki sam wynik oceny merytorycznej,
Zamawiajgcy sposrod tych ofert wybierze oferte z nizszg ceng.



7. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo:

1)

wezwania Wykonawcow, ktérzy w okresSlonym terminie nie ztozyli wymaganych przez

Zamawiajgcego oswiadczen lub dokumentow, badz ktérzy nie ztozyli petnomocnictwa, albo

ktérzy ztozyli wymagane przez Zamawiajacego oswiadczenia i dokumenty zawierajace

btedy lub ktdrzy ztozyli wadliwe petnomocnictwa,

wezwania Wykonawcow do wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert,

poprawy w ofercie:

a) oczywistych omytek pisarskich,

b) oczywistych omytek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

c)innych omyiek polegajgcych na niezgodnosci oferty z Zapytaniem ofertowym,

niepowodujgcych istotnych zmian w tresci oferty,

- niezwiocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona,

wezwania Wykonawcow do wyjasnien w zakresie zaproponowanej ceny, w sytuacji

podejrzenia razaco niskiej ceny, celem wyjasnienia wykonanej wyceny, w sytuacji gdy

zaproponowana w ofercie cena bedzie o 30% nizsza niz cena wynikajgca z szacowania

Zamawiajacego.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstapienia od czynnosci wymienionych w ust. 7 pkt 1
i 2, w sytuacji gdy:

1) ztozona oferta i tak bedzie podlega¢ odrzuceniu lub konieczne bedzie uniewaznienie

postepowania,

2) zfozona oferta nie jest ofertg najkorzystniejsza, a pomimo podjecia czynnosci o ktérych

mowa w ustepie 7 pkt 1 i 2 wynik postepowania nie ulegnie zmianie, tj. przedmiotowa oferta
nie zostanie uznana jako najkorzystniejsza.

9. Zamawiajacy odrzuci oferty, w przypadku gdy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Wykonawca ztozy wiecej niz jedng oferte,

Wykonawca ztozy oferte zawierajgcg propozycje alternatywne lub wariantowe,

Wykonawca dokona modyfikacji lub zmiany treéci Formularza oferty stanowigcego zafgcznik
nr 1 do niniejszego Zapytania ofertowego,

Wykonawca ztozy oferte po terminie wymienionym w ust 4 niniejszego Zapytania ofertowego
(decyduje data wptywu oferty do Zamawiajgcego lub otrzymania oferty przez
Zamawiajgcego),

jej tres¢ nie odpowiada tresci Zapytania ofertowego, z zastrzezeniem ust.7 pkt. 3 lit. ¢
niniejszego Zapytania ofertowego,

Wykonawca nie bedzie posiadat aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy witasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej,

Wykonawca, pomimo wezwania do uzupetnienia, wyjasnienia oraz poprawienia ztozonej
oferty i/lub innych dokumentéw i o$wiadczer nie uzupetni, nie poprawi oraz nie wyjasni
ztozonej oferty, a takze innych dokumentow lub o$wiadczen,

Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit
sie na poprawienie omytki, o ktérej mowa w ust.7 pkt. 3 lit. ¢ niniejszego Zapytania
ofertowego,

zostata zfozona przez Wykonawce, z ktorym Zamawiajgcy rozwigzat w okresie 1 roku przed
zamieszczeniem niniejszego ogtoszenia umowe w sprawie przeprowadzenia szkolenia z winy
Wykonawcy.



10. Zamawiajacy uniewazni postepowanie w sytuacji, gdy:

11.

1)
2)

3)

4)

nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,

nastapi rezygnacja osoby uprawnionej z uczestnictwa w szkoleniu lub wystgpi inna
okolicznoéé uniemozliwiajgca osobie uprawnionej odbywanie szkolenia, nawet jezeli
Wykonawca zostat juz wybrany,

cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizsza cena przewyisza kwotg, ktorg
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie szkolenia, chyba, ze Zamawiajacy moze
zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty lub kandydat na szkolenie zobowiaze sig
do pokrycia we wtasnym zakresie powstatej roznicy miedzy kwotg wynikajaca z wybranej
oferty a kwota, ktérg Zamawiajagcy moze przeznaczy¢ na sfinansowanie przedmiotu
niniejszego Zapytania ofertowego,

niezaleznie od okolicznoéci wskazanych w pkt 1-3 niniejszego ustgepu, Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do uniewaznienia postepowania w kaidej chwili bez podania przyczyny
lub odstapienia od realizacji szkolenia objetego rozpoznaniem. W przypadku uniewaznienia
postepowania Zamawiajacy nie ponosi kosztow postgpowania.

Osoba wyznaczong do kontaktéw ze strony Zamawiajacego jest: Agnieszka tazarska,
tel. 32 729 59 41 w. 018 lub 729-054-583.

12. Termin zwigzania oferta: Termin zwigzania oferta wynosi 60 dni. Bieg terminu rozpoczyna
sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

13.

14.

informacje dotyczace zawierania umowy:

1)

2)

Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce, ktorego oferta zostata oceniona jako najkorzystniejsza
0 miejscu i terminie zawarcia umowy.
Umowa w sprawie udzielenia niniejszego zamowienia publicznego zostanie zawarta
w formie pisemnej. Wzér umowy w sprawie niniejszego zamowienia stanowi zatgcznik nr 3
do niniejszego Zapytania ofertowego.

Postanowienia koficowe:

1)

2)

3)

Niniejsze zaméwienie nie przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci 130 000zt
W zwigzku z powyiszym do niniejszego postgpowania nie stosuje sig ustawy z dnia
11 wrzeénia 2019 roku Prawo zaméwienn publicznych (t.j.: Dz. U. z 2021r., poz. 1129)
na podstawie art. 2 ust.1 pkt 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych. Niniejsze postepowanie
jest prowadzone w oparciu 0 postanowienia obowigzujacego u Zamawiajgcego Regulaminu
udzielania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bedzinie zaméwieri publicznych - dotyczacych
wyboru instytucji szkoleniowych, ktérym zostanie zlecone przeprowadzenie szkoleri dla oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy — o wartosci nieprzekraczajacej kwoty wskazanej
w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych wprowadzonego Zarzadzeniem
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie nr 8/2021.

Dokumentacja z niniejszego rozpoznania rynku bedzie stanowi¢ podstawe do wyrazenia
przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie zgody na udzielenie niniejszego
zamOwienia oraz zawarcia z Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako
najkorzystniejsza pisemnej umowy na realizacje ustugi objetej przedmiotem niniejszego
zamowienia — wzdr umowy w sprawie niniejszego zamowienia stanowi zafgcznik nr 3
do niniejszego Zapytania ofertowego.

Rozpoznanie rynku polegajace na analizie ofert instytucji szkoleniowych, ktére wptyngty
do Zamawiajacego nie zobowigzuje Zamawiajgcego do wyboru Wykonawcy oraz zawarcia
umowy szkoleniowej.



4) Zamawiajagcy ma prawo do uniewaznienia rozpoznania rynku w kazdym czasie, badZ
odstapienia od realizacji zamdwienia w catosci lub czgsci.

5) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla
sie od zawarcia umowy szkoleniowej, Zamawiajagcy moze wybrac oferte najkorzystniejsza
sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny.

Bedzin, dn. 02.08.2021r.
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