INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

dla pracodawcy/zleceniodawcy w zwigzku z oSwiadczeniem o zamiarze zatrudnienia lub

powierzenia wykonywania innej pracy zarobkowej
(Bon na zasiedlenie)

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej jako: rozporzadzenie
2016/679, informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w Bedzinie

(42-500), przy ul. Ignacego Krasickiego 17A (dalej jako: PUP). Z administratorem danych mozina sie

skontaktowac réwniez pod adresem e-mail: pup@pup.bedzin.pl;

PUP wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail:

iod@pup.bedzin.pl lub przesytajgc korespondencje na adres PUP z dopiskiem ,,I0D”;

dane osobowe obejmujg Pani/Pana dane, ktére zostaty wskazane w Oswiadczeniu dla

pracodawcy/zleceniodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia wykonywania innej pracy

zarobkowej;

Pani/Pana dane beda przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. e Rozporzadzenia 2016/679, tj. w

zakresie niezbednym do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym, ktére zostato

powierzone Administratorowi. Zadanie dotyczy aktywizacji osoby bezrobotnej do 30-go roku zycia, w

zwigzku instrumentem wsparcia — bon na zasiedlenie, okreslonym w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom, z wyjgtkiem podmiotéw

uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie przepisow obowigzujgcego prawa, innych instytucji

rynku pracy oraz podmiotdéw realizujgcych ustugi, ktére sg niezbedne do biezgcego funkcjonowania,

z ktérymi PUP zawart umowy powierzenia przetwarzania danych, zgodnie z art. 28 Rozporzadzenia

2016/679 — dostawca ustug hostingowych, obstuga prawna oraz ochrony danych, wsparcie techniczne ze

strony wykonawcy systemu Syriusz. Administrator nie bedzie przekazywat Pani/Pana danych osobowych

do panstwa trzeciego lub do organizacji miedzynarodowe;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w sposdb zapewniajagcy poufnosé, integralnosé oraz

dostepnos¢ zgodnie z obowigzujgcg ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym

i archiwach, a okres przetwarzania Panstwa danych osobowych uzalezniony jest od obowigzujgcych

przepisdOw prawa w oparciu o ktdre realizujemy nasze obowigzki, jak rowniez od okresu wynikajacego

z przyjetego w PUP jednolitego rzeczowego wykazu akt, jednak nie dtuzej niz 10 lat;

posiada Pani/Pan:

—  prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 15 Rozporzgdzenia 2016/679,

—  prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 16 Rozporzgdzenia 2016/679,
—  prawo do usuniecia danych osobowych, zgodnie z art. 17 Rozporzadzenia 2016/679, jednakze
z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 17 ust. 1 oraz 3 Rozporzadzenia 2016/679,

—  prawo zgdania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie art. 18
Rozporzgdzenia 2016/679, jednakze z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2
Rozporzadzenia 2016/679,

—  prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 21
Rozporzadzenia 2016/679,

—  prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna Pani/Pan, ze dane przetwarzane s3 w sposob niezgodny z obowigzujgcym prawem
w zakresie ochrony danych;

nie przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych osobowych, zgodnie z art. 20 Rozporzgdzenia

2016/679, z uwagi na to, ze przetwarzanie nie odbywa sie w sposdb zautomatyzowany;

podanie przez Panig/Pana danych jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie

publicznym powierzonego Administratorowi, o ktérym mowa w pkt. 4 niniejszej informacji;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystane do podejmowania decyzji, ktore opierajg sie wytacznie

na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie i akceptuje powyzsze informacje.

(podpis i piecze¢ imienna Pracodawcy / Zleceniodawcy
lub osoby upowaznionej)
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