Załącznik nr 2 do regulaminu określającego warunki i tryb przyznawania z Funduszu Pracy jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej

Karta oceny wniosku o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej
Dotyczy:  
	Obszar oceny
	Przedział punktów
	Przyznana liczba punktów 

	Opis przedsięwzięcia
	0 – 30 (ocena uzależniona od jakości, kompletności, staranności, uszczegółowienia dokonanego opisu przedsięwzięcia) 
	

	Uwagi:



	Celowość zakupów
	0 – 30 (gdzie 30 oznacza wydatki bezwzględnie racjonalne i niezbędne, adekwatne i zgodne 
z zaproponowanym rodzajem działalności gospodarczej, prawidłowo opisane z właściwym podziałem kosztów)
	

	Uwagi:


	Udokumentowane kwalifikacje zawodowe związane z rodzajem działalności
	5 - TAK 

0 - NIE 
	

	Uwagi:


	Udokumentowane doświadczenie zawodowe związane z planowaną działalnością
	1 pkt za każdy rok doświadczenia zawodowego, maksymalnie 10 pkt
	

	Uwagi:


	Czasookres pozostawania w ewidencji PUP
	0 - oznacza figurowanie w ewidencji PUP do 3 m-cy, 3 – między 3 a 6 miesięcy, 6 -  między 6 a 12 miesięcy, 10 -  powyżej 12 m-cy) 
	

	Uwagi:


	Analiza finansowa przedsięwzięcia
	0 – 5 
	

	Uwagi:


	Szkolenia, konsultacje związane z prowadzeniem działalności gospodarczej
	5 – odbyte udokumentowane szkolenie/konsultacje

0 – brak konsultacji/szkolenia
	

	Uwagi:


	Zabezpieczenie
	1 – akt notarialny, zastaw na prawach lub rzeczach, 5 – gwarancja bankowa, blokada rachunku bankowego, poręczenie cywilne lub weksel poręczony
	

	Uwagi:


	ŁĄCZNIE
	MAX. – 100 punktów (min. 55 pkt. pozwala uzyskać pozytywną rekomendację członka Komisji ds. opiniowania wniosków)
	 


 1 punkt = 1% wnioskowanej kwoty, która nie może być wyższa niż 600% przeciętnego wynagrodzenia






………………………..
Podpis członka komisji
