Zatacznik nr 2 do Regulaminu przyznawania
bonu szkoleniowego obowigzujacego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bedzinie

(pieczqtka Pracodawcy/Zleceniodawcy) (miejscowos¢, data)

DEKLARACJA ZATRUDNIENIA
LUB POWIERZENIA WYKONYWANIA INNEJ PRACY ZAROBKOWE)

NIP et EKD/PKD....ooovieeeteieree ettt ettt et e stev st ssssassesbesebessasasssa st snassesssebesssnasesesenns
Rodzaj i krétki opis prowadzone] dziafalnoSCi. .. i st st s eee

Oswiadczam, iz zatrudni@ PANa/Panig ...............coooveeieviuevieeirieeceeeeeteeeee e vt seteas s tee st sssesses st sessnssenses saennses

ZAMIESZKAIREO/G oevviee ettt ettt sttt et et et bbbt aeehe e bt aasebennabebeasebesabetersebe st beteasaaesrens
(doktadny adres zamieszkania)

po ukonczeniu szkolenia i zdobyciu uprawnien w zakresie:

N SEANOWISKU vttt ettt ettt et st et st e st st st ses et e s ses s es et aseseen et aae st sessesese st sessesenssssnssesase st nessesenessenns
(nazwa stanowiska pracy)
1@ OKIES vt sieeeteecee st tet et ete st et st et ses et e saeses et st esesessesseease sessaseseee sesseseaeasesessas s asesessesssas st sasssase st nensesersetenesteanree s
(czas trwania zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w miesigcach, np. 3 miesigce)
N POUSTAWIE UMOWY ...viitieiiieite st sttt ee ettt aet st esesteste st stesessessassassesessessassasessestesessssssssassassesessensensasesteseeseesssnsansases
(rodzaj umowy, np. umowa o prace)
W WYIMIQIZE CZASU PIACY eeeveerrerrrerresseseresssessessesssessessessssssessessessssses stessessesssessesssessessessessessessseseessessesssessanssessessesssessess

(w przypadku umowy o prace okresli¢ wymiar czasu pracy, np. petny etat)

Zakres zagadnien, ktore szkolenie powinno obejmowac (wypetni¢ w przypadku takiej koniecznosci):

Oswiadczam, ze (wfasciwe nalezy zaznaczyc¢ x ):
o do dnia ztozenia niniejszej deklaracji nie zatrudniatem/nie zatrudniatam/nie zatrudnialiSmy w/w osoby

O zatrudniatem/zatrudniatam/zatrudnialiSmy w/w osobe w okresie od..........ccceceuvevnneee. [0 Lo JOO
(dzieri/miesigc/rok) (dzieri/miesigc/rok)

Oswiadczam, ze zatrudnienie nastgpi w terminie nieprzekraczajagcym 30 dni od ukonczenia wskazanego
powyzej szkolenia.

(data, podpis oraz pieczeé Pracodawcy/Zleceniodawcy)



