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Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 38/2023 

 

 

REGULAMIN KONKURSU PLASTYCZNEGO 

„Okno na jutrzejszą karierę” z dnia 14.08.2023 

 

§ 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Celem konkursu jest pobudzenie kreatywnej aktywności na temat postrzegania 

obecnych i przyszłych wyborów zawodowych wśród dzieci i młodzieży 

przebywających w Placówkach Opiekuńczo – Wychowawczych, Domach 

Dziecka oraz Rodzinnych Domach Dziecka w Gdyni i Sopocie. 

2. Organizatorem Konkursu Plastycznego o nazwie „Okno na jutrzejszą karierę”, 

zwanego dalej Konkursem jest Powiatowy Urząd Pracy z siedzibą w Gdyni, przy 

ul. H. Kołłątaja 8, NIP: 5861213088, zwany dalej Organizatorem. 

3. Zasady Konkursu reguluje w całości niniejszy Regulamin. 

4. Udział w Konkursie jest bezpłatny. 

 

§ 2  

WARUNKI UCZESTNICTWA 

1. W konkursie mogą wziąć udział dzieci i młodzież w wieku od 3 do 18 lat 

zamieszkałe w Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej, Domu Dziecka lub 

Rodzinnym Domu Dziecka w Gdyni lub Sopocie zwane dalej Uczestnikami. 

2. Do Konkursu Uczestnicy przystępują indywidualnie za pośrednictwem jednej z 

wyżej wymienionych placówek. 

3. Zadaniem Uczestnika jest wykonanie pracy plastycznej przedstawiającej 

nieistniejące jeszcze zawody, które mogą pojawić się w przyszłości lub wizję 

zmian, jakie mogą zajść w istniejących zawodach np. ze względu na postęp 

technologiczny.  

4. Praca powinna być płaska i może zostać wykonana w dowolnej technice (np. 

rysowanie, stemplowanie, malowanie, wycinanie, tworzenie kolażu itp.), w 

formacie nie większym niż A3, z dowolnych materiałów trwałych. Nie dopuszcza 

się prac wykonanych z materiałów sypkich. Praca powinna zawierać nazwę 

przedstawionego zawodu i być związana z tematem konkursu. 
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5. Każda placówka może dostarczyć tyle prac, ilu ma podopiecznych, przy czym 1 

Uczestnik może wykonać maksymalnie 1 pracę plastyczną. Praca nie może być 

wykonana zbiorowo, tj. powinna zostać wykonana przez 1 osobę. 

6. Prace konkursowe muszą być pracami własnymi, nigdzie wcześniej nie 

publikowanymi, ani niezgłoszonymi w innych konkursach. 

7. Każda praca powinna być podpisana z tyłu imieniem i nazwiskiem Uczestnika. 

Do zgłoszenia należy dołączyć wypełniony Załącznik nr 1, który zawiera 

Metryczkę, Oświadczenie Uczestnika oraz Zgodę opiekuna prawnego na udział 

w konkursie. Prace anonimowe nie będą brały udziału w konkursie. 

8. Placówka biorąca udział w Konkursie dostarcza Organizatorowi prace plastyczne 

na adres wskazany w § 1 – listem poleconym lub osobiście w kancelarii 

Organizatora. Prace powinny być w zamkniętej kopercie, na której należy 

napisać: „Konkurs plastyczny – Okno na jutrzejszą karierę”. 

9. Udział w Konkursie jest jednoznaczny z nieodpłatnym przeniesieniem na 

Organizatora praw autorskich do prac i własności materiałów, na których prace 

zostały złożone. 

10. Prace plastyczne zgłoszone do konkursu nie będą zwracane, zostaną 

wyeksponowane na pozakonkursowej wystawie w PUP Gdynia w formie 

prezentacji na monitorach oraz na stronie internetowej 

(https://gdynia.praca.gov.pl) i profilu na Facebooku 

(https://www.facebook.com/pupgdynia/). 

11. Organizator zastrzega prawo do reprodukowania i wykorzystywania prac 

konkursowych w działaniach promocyjnych i informacyjnych bez wypłacania 

honorariów autorskich. 

 

§3 

OCENA PRAC KONKURSOWYCH 

1. Prace należy składać w terminie od 21.08.2023 r. do 11.09.2023 r. 

2. W przypadku przesłania przez Uczestników konkursu większej liczby prac niż 

zostało 

to określone w regulaminie, komisja zastrzega sobie prawo do wyboru prac 

konkursowych podlegających ocenie. Prace dostarczone po wyznaczonym 

terminie, niepodpisane lub wykonane niezgodnie z regulaminem nie będą 

oceniane. 

3. Kryteria oceny zostaną ustalone w następujący sposób: 
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a) zgodność pracy z tematem; 

b) jakość wykonania; 

c) oryginalność i pomysłowość. 

4. Ocenę prac konkursowych przeprowadzi Komisja Konkursowa powołana 

Zarządzeniem Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Gdyni, która wyłoni 

zwycięzców.  

 

§ 4 

WYNIKI I NAGRODY 

1. Dla Uczestników będących finalistami konkursu, za zajęcie od I do III miejsca 

przewidziane są następujące nagrody:   

• I miejsce: bilet wstępu dla dziecka i opiekuna do Centrum Nauki Experyment 

• II miejsce: bilet wstępu dla dziecka i opiekuna do Aquaparku w Sopocie 

• III miejsce: kurs kulinarny dla dziecka i opiekuna 

2. Z nagrodzonych prac przewiduje się stworzenie kalendarza ściennego 

Powiatowego Urzędu Pracy w Gdyni na 2024 rok.  

3. Komisja zastrzega sobie prawo do wyłonienia większej liczby laureatów Konkursu 

oraz przyznania im nagród.  

4. Ogłoszenie wyników Konkursu nastąpi do 29 września 2023 r. na stronie 

internetowej Organizatora: https://gdynia.praca.gov.pl oraz na profilu na 

Facebooku: https://www.facebook.com/pupgdynia/. 

5. Wręczenie nagród nastąpi w ciągu miesiąca od dnia ogłoszenia wyników.   

6. Nagrody nie podlegają zamianie na inne nagrody, ani wymianie na ich 

równowartość pieniężną. 

7. Decyzja Komisji o wyłonieniu zwycięzców Konkursu oraz przyznania im nagród 

jest ostateczna. 

8. W przypadku zaistnienia szczególnych okoliczności nagrody mogą ulec zmianie. 

 

§ 5 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Administratorem, czyli podmiotem decydującym o tym, które dane osobowe będą 

przetwarzane oraz w jakim celu i jakimi sposobami, jest Urząd Pracy w Gdyni z 

siedzibą: ul. Kołłątaja 8, 81-332 Gdynia, tel. (58) 620-49-54, fax: (58) 621-06-95, 

adres e-mail: pup@pupgdynia.pl 

https://www.facebook.com/pupgdynia
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2. We wszystkich sprawach dotyczących ochrony danych osobowych można kontak-

tować się z naszym Inspektorem Ochrony Danych na adres siedziby administra-

tora lub na adres e-mail: iod@pupgdynia.pl 

3. Celem przetwarzania danych osobowych w Konkursie plastycznym „Okno na ju-

trzejszą karierę” jest przeprowadzenie i rozstrzygnięcie konkursu dla dzieci i mło-

dzieży. 

4. Dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e)  Rozporządzenia  

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (RODO) w związku z ustawą z dnia 20 kwietnia o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy. 

5. Dane nie będą udostępniane innym podmiotom, poza sytuacjami uzasadnionymi 

prawnie na żądanie określonych organów oraz gdy zadania Urzędu realizują pod-

mioty, którym   

zostaną zlecone usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych (np. do-

stawcom usług informatycznych). 

6. Osoby, których dane osobowe są przetwarzane, mają prawo do ochrony swoich 

danych osobowych, dostępu do nich, uzyskania ich kopii, sprostowania, prawo 

ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz 

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. 

Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl). 

7. Podanie przez Uczestników danych osobowych  jest dobrowolne jednakże nie-

zbędne do przeprowadzenia konkursu. 

 

§ 6 

 POZOSTAŁE POSTANOWIENIA 

1. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu przed 

rozpoczęciem Konkursu plastycznego bez podania przyczyny. Zmiana 

Regulaminu będzie każdorazowo niezwłocznie opublikowana na stronie 

internetowej oraz Facebooku Organizatora. 

2. Przed rozpoczęciem Konkursu oraz w trakcie jego trwania treść Regulaminu 

będzie dostępna do wglądu w siedzibie oraz na stronie internetowej i Facebooku 

Organizatora. 
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3. Kwestie sporne związane z interpretacją Regulaminu lub kwestie nieuregulowane 

w Regulaminie rozstrzyga Organizator. 

4. Dodatkowych informacji na temat Konkursu w imieniu Organizatora udziela 

Stanowisko Marketingu, e-mail: marketing@pupgdynia.pl lub pup@pupgdynia.pl. 

5. Przesłanie pracy plastycznej w ramach Konkursu oznacza akceptację Regulaminu. 

6. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowane zostaną przepisy 

Kodeksu Cywilnego. 


