INFORMACJA NA TEMAT ORGANIZAC]I STAZU
Whnioski o organizacj¢ stazu rozpatrywane sa w opatciu o:

1) ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia,

2) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych,

3) ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 1. o systemie ubezpieczen spolecznych.

4) ustawe z dnia 27 sierpnia 19971. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych

1. Organizatorem stazu moze by¢:

a) pracodawca (u organizatora stazu bedacego pracodawca staz moga odbywac bezrobotni w liczbie
nieprzekraczajacej liczby pracownikéw zatrudnionych u tego organizatora w dniu skladania wniosku
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.);

b) przedsigbiorca niezatrudniajacy pracownikow;

¢) podmiot ekonomii spolecznej, o ktéorym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spolecznej, lub jednostka tworzaca podmiot ekonomii spolecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt
5 lit. b lub c tej ustawy;

d) rolnicza spoldzielnia produkcyjna;

e) pelnoletnia osoba fizyczna, nieposiadajaca statusu bezrobotnego, zamieszkujaca i prowadzaca
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wlasny rachunek, dzialalnos¢ w zakresie produkciji
roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej 1 rybnej, w pozostajacym w jej
posiadaniu gospodarstwie rolnym lub prowadzaca dzial specjalny produkcji rolnej, o ktéorym mowa
w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw.

2. U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawcy albo w dniu skladania wniosku zatrudnia pracownika

lub pracownikéw w lacznym wymiarze nieprzekraczajacym jednego etatu, staz moze odbywac jeden
bezrobotny.

3. Staz moze trwac od 3 do 6 miesigcy. Staz moze by¢ realizowany w formie zdalnej, zgodnie z art. 6718, art.
671 § 3-5, art. 6724 § 1 pkt 1, 214, § 2-5, art. 6725, art. 6727, art. 673! § 4, 7-9 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
t. — Kodeks Pracy.

4. Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez starost¢ z organizatorem stazu i bezrobotnym,
wedlug przygotowanego przez organizatora stazu programu okreslonego w umowie. Przy ustalaniu
programu stazu powinny by¢ uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, wyksztalcenie oraz
dotychczasowa wiedza 1 umiejetnosci bezrobotnego.

5. Organizator stazu zamierzajacy zorganizowac staz dla bezrobotnych, sklada do starosty wniosek
o zawarcie umowy o zotganizowanie stazu. Na kazde miejsce odbywania stazu nalezy zlozy¢ odrebny
whniosek.

6. Bezrobotny nie moze odbywac¢ stazu u tego samego otganizatora, u ktérego wezesniej odbywal staz, byl
zatrudniony, w tym jako mlodociany pracownik w celu przygotowania zawodowego lub wykonywal inng
pracg zarobkowa, jezeli od dnia zakoficzenia poprzedniego stazu, zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej u tego organizatora nie uplynelo co najmniej 24 miesiace. Laczny okres stazy realizowanych
przez bezrobotnego u tego samego organizatora nie moze przekroczy¢ 12 miesiecy.

7. Laczny okres stazy odbywanych przez bezrobotnego nie moze przekroczy¢ 24 miesigcy
w okresie kolejnych 10 lat.

8. Przed powierzeniem bezrobotnemu wykonania zadan przewidzianych programem stazu organizator
stazu:
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a) kieruje bezrobotnego, na wlasny koszt, na wstepne badania lekarskie, na zasadach przewidzianych dla
pracownikéw, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. — Kodeks pracy;

b) zapoznaje bezrobotnego z obowiazujacym regulaminem pracy;
¢) przekazuje bezrobotnemu na pismie zakres obowiazkéw i uprawnie.

9. Organizator stazu na zasadach przewidzianych dla pracownikéw zapewnia bezrobotnemu odbywajacemu
staz:

a) bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu;
b) szkolenie w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych;

¢) odziez i obuwie robocze lub ekwiwalent za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego, ekwiwalent
za pranie odziezy roboczej, $rodki ochrony indywidualnej, niezbedne $rodki higieny osobistej oraz
profilaktyczne posilki i napoje;

d) profilaktyczna ochrone zdrowia;

e) okresy odpoczynku;

f) ochrong przed mobbingiem;

g) maszyny, urzadzenia, narzedzia i sprzet, niezbedne do wykonywania zadati na danym stanowisku.
10. Organizator stazu przestrzega zasady réwnego traktowania i nie moze dyskryminowaé stazysty.

11. Staz jest realizowany pod nadzorem wyznaczonej przez organizatora stazu osoby, ktéra odpowiada
za prawidlowy realizacje stazu i za opieke nad osobg odbywajacy staz, zwanej dalej ,,opiekunem stazysty”.

12. Starosta na wniosek bezrobotnego odbywajacego staz lub z urzedu moze rozwigzaé
z otganizatorem umowe o odbycie stazu w przypadku nierealizowania przez organizatora programu stazu
lub niedotrzymywania warunkéw jego odbywania, po wystuchaniu organizatora stazu.

13. W przypadku przerwania stazu przez:

a) staroste z powodu nierealizowania przez organizatora programu stazu lub niedotrzymywania warunkéw
jego odbywania,

b) organizatora stazu bez uzasadnionej przyczyny

— organizator stazu nie moze korzystaé z form pomocy, z wylaczeniem posrednictwa pracy
i poradnictwa zawodowego, przez okres 12 miesiecy od dnia przerwania realizacji stazu przez staroste lub
przerwania stazu przez organizatora stazu.

14. Bezrobotny, ktéry z uzasadnionej przyczyny przerwal staz, moze w okresie 6 miesigcy od dnia
przerwania udzialu w stazu ukoficzy¢ ten staz zgodnie z programem za zgoda starosty i organizatora stazu.

15. Bezrobotny, ktory w trakcie odbywania stazu utracil status bezrobotnego z powodu nabycia prawa do
emerytury albo renty z tytulu niezdolnosci do pracy lub renty socjalnej albo $wiadczenia pienigznego
przyslugujacego czlonkom rodziny funkcjonariuszy lub zolnierzy zawodowych lub renty inwalidzkiej
przyznawanej na podstawie ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenistwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy
Marszalkowskiej, Stuzby Ochrony Pafistwa, Pasistwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin lub ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolnierzy
zawodowych oraz ich rodzin, moze ukoficzy¢ staz zgodnie z programem, o ile nie pozostaje w zatrudnieniu.
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16. Bezrobotny, ktory na okres krotszy niz 6 miesiecy przerwal staz z powodu odbywania ¢wiczen
wojskowych lub przeszkolenia wojskowego, moze ukonczy¢ ten staz zgodnie z programem, za zgoda
starosty 1 organizatora stazu, jezeli jest zarejestrowany w PUP jako bezrobotny.

17. Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekraczac
8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie
rozliczeniowym nieprzekraczajacym 3 miesigcy. Czas realizacji programu stazu bezrobotnego bedacego
osobg niepelnosprawna zaliczona do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci nie moze
przekraczac 7 godzin na dobe 1 35 godzin w przecietnie pigciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie
rozliczeniowym nieprzekraczajacym 3 miesiecy.

18. Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajacego staz nie moze by¢ krotszy
niz 20 godzin w przecigtnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajacym 3 miesigcy.

19. Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i §wigta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej
ani w godzinach nadliczbowych.

20. Starosta moze wyrazic zgode mna realizacje stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej
lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozkladu czasu
pracy.

21. W okresie odbywania stazu bezrobotnemu przysluguje stypendium, ktore wynosi miesiecznie 160 %o
zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1 pkt 1, jezeli miesieczny wymiar stazu jest rowny maksymalnemu
wymiarowi okres§lonemu w art. 118 ust. 1. W przypadku nizszego miesi¢gcznego wymiaru stazu wysokos§¢
stypendium ustala si¢ proporcjonalnie.

22. Na wniosek bezrobotnego odbywajacego staz organizator stazu udziela 2 dni wolnych za kazde 30 dni
kalendarzowych odbywania stazu. Za dni wolne przysluguje stypendium. Za ostatni miesiac odbywania
stazu organizator stazu udziela dni wolnych przed uplywem terminu zakoficzenia stazu. Przy niepelnym
miesiacu odbywania stazu przystugujacy bezrobotnemu wymiar dni wolnych oblicza si¢ proporcjonalnie,
zaokraglajac w gére do pelnych dni.

23.  Organizator stazu po zakoficzeniu stazu wydaje bezrobotnemu opini¢ zawierajaca informacje
o realizowanych przez niego zadaniach oraz nabytej wiedzy i umiejetnosciach. Starosta wydaje
bezrobotnemu zaswiadczenie o odbyciu stazu.

24. PUP przed udzieleniem formy pomocy pozyskuje za posrednictwem systemu teleinformatycznego,
o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1110, od:

1) organéw Krajowej Administracji Skarbowej — informacje o zaleglosciach podatkowych;

2) Zakladu Ubezpieczei Spolecznych — informacje o niedopelnieniu przez pracodawce lub przedsigbiorce
obowiazku oplacania skladek na ubezpieczenia spoleczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczet Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy oraz na Fundusz
Emerytur Pomostowych, lub niezgloszeniu do ubezpieczeni spolecznych pracownikéw lub innych osob
podlegajacych obowiazkowi zgloszenia do ubezpieczety;

3) z systemu teleinformatycznego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego — informacje
o zaleglosciach z tytulu nieplacenia skladek na ubezpieczenie spoleczne rolnikéw lub na ubezpieczenie
zdrowotne.

25. Starosta moze odmoéwié¢ przyznania formy pomocy, jezeli uzyskal informacj¢ o naruszeniach,
o ktérych mowa powyzej.
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26. Mikroprzedsiebiorca, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow, moze ubiegac si¢ o organizacje stazu dla osoby pozostajacej z nim w stosunku malzenstwa,
pokrewienistwa lub powinowactwa lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

27. Pierwszenstwo w skierowaniu do udzialu w formach pomocy przystuguje:

1) bezrobotnym postadajacym Karte Duzej Rodziny, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia
2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

2) bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

3) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

4) bezrobotnym niepelnosprawnym;

5) dlugotrwale bezrobotnym;

6) bezrobotnym i poszukujacym pracy, bedacym osobami do 30. roku zycia;

7) bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej jedno dziecko.
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