POWIATOWY
URZAD PRACY W BERTINE

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

KOMUNIKAT z dnia 17 marca 2025 r.
Na podstawie § 2 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tekst jednolity: Dz. U.
z 2018 r., poz. 117) Powiatowy Urzad Pracy w Bedzinie ogtasza nabor wnioskow o przyznanie srodkow
na sfinansowanie kosztow ksztaicenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Whioski beda przyjmowane w dniach*:
16.04.2025 r. - 17.04.2025 r. w godzinach od 7:15 do 14:30

Whnioski mozna sktada¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie
przy ul. Krasickiego 17 A w punkcie podawczym (recepcja) mieszczacym sie w holu gtéwnym budynku
- druki wnioskdw wraz z zatacznikami sg dostepne na stronie internetowej bedzin.praca.gov.pl
oraz w pokoju nr 205 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie.

Za date zlozenia wniosku przestanego za posrednictwem operatora ustug pocztowych lub przesytka
kurierskg uznaje sie date jego wptywu do Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie.

Whioski w postaci elektronicznej mozna skfadac :

e za posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP),

e naadres do doreczen elektronicznych ADE Urzedu,

e przez praca.gov.pl.
Whiosek przed przestaniem do Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie nalezy opatrzy¢ bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu lub
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym.
Urzad nie ponosi odpowiedzialnosci za awarie platformy elektronicznej, niewtasciwie przestane
dokumentéw lub uszkodzone pliki.

Nie bedg rozpatrywane:

a) wnioski nadestane do Urzedu faksem;

b) wnioski nadestane do Urzedu pocztg elektroniczng, w przypadku, gdy nie zostang one
opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (e PUAP);

¢) wnioski ztozone przez pracodawcow poza ww. terminem oraz okreélonymi godzinami
naboru nie bedg podlegaly rozpatrzeniu.

Pula $srodkéw Limitu z Krajowego Funduszu Szkoleniowego pozostajgca w dyspozycji tut. Urzedu
wynosi 454 708,42 zt.

Whiosek o srodki KFS sktadany przez pracodawce musi miesci¢ sie w obszarze przynajmniej jednego
z ponizszych priorytetow okreslonych przez Ministra wtasciwego do spraw pracy wydatkowania
$rodkow limitu KFS w 2025 r. Wnioski pracodawcéw o srodki KFS, ktore nie wpisujg sie w zaden
z przedmiotowych priorytetéw beda rozpatrywane negatywnie.

Priorytety Ministra ds. pracy wydatkowania sSrodkéw limitu KFS w 2025 r.
1. Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako deficytowe
na danym terenie tj. w powiecie lub wojewédztwie.



2. Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych proceséw, technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracodawcow i ich pracownikéw zgodnie
z potrzebami szkoleniowymi, ktére pojawity sig na terenach dotknietych przez powédz
we wrzesniu 2024 roku.

4. Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, partycypacji pracowniczej i
wspierania integracji w miejscu pracy.

5. Promowanie i wspieranie zdrowia psychicznego oraz tworzenie przyjaznych srodowisk
pracy poprzez m.in. szkolenia z zakresu zarzadzania wiekiem, radzenia sobie ze
stresem, pozytywnej psychologii, dobrostanu psychicznego oraz budowania zdrowej i
roznoradne] kultury organizacyjnej.

6. Wsparcie cudzoziemcow, w szczegoInosci w zakresie zdobywania wiedzy na temat
polskiego prawa pracy i integracji tych 0sob na rynku pracy.

7. Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug
zdrowotnych i opiekuriczych.

8. Rozwdj umiejetnosci cyfrowych.

9. Wsparcie rozwoju umiejetnosci zwigzanych z transformacjg energetyczng.

Przy rozpatrywaniu wnioskow Starosta lub inna osoba upowazniona uwzglednia:

1) zgodnos¢ dofinansowywanych dziatari z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow
limitu KFS na dany rok;

2) zgodnod¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkow KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkow KFS
certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego oraz aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia 0sdb, ktore beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkow KFS;

7) mozliwoé¢ sfinansowania ze Srodkow KFS dziatann okreslonych we wniosku,
z uwzglednieniem limitéw, o ktorych mowa w art. 109 ust. 2k ustapy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz.U.2025 r.
poz. 214). '

Szczegotowe informacje na temat naboru i oceny wnioskéw zostaty okreslone w Zasadach
przyznawania $rodkéw limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowiqzujgcych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bedzinie w 2025 roku. |

W uwagi na ograniczone $rodki Urzad zastrzega sobie mozliwoé¢ przyznania tzesci wnioskowanego
dofinansowania ksztatcenia.

/
* Whnioski opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem zaufjpﬁ{m elektronicznej platformy ustug
administracji publicznej (e PUAP) lub przez praca.gov.p! lub na adres do doreczen elektronicznych ADE urzedu moina przesytac od dnia
16.04.2025 r. od godz. 7.15 do dnia 17.04.2025r. do godz. 14.30.




