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OGLOSZENIE z dnia 30 marca 2026 r.

Na podstawie § 3 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 25
listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2025 r., poz. 1641)
Powiatowy Urzad Pracy w Bedzinie (dalej: Urzad) oglasza nab6r wnioskéw o przyznanie srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego.

Whioski bedg przyjmowane w dniach:
20.04.2026 r. - 24.04.2026 r.

Whiosek o udziclenie dofinansowania wraz 7z zalacznikami sklada si¢ wylgeznie w  formie
elektronicznej, w terminach oglaszanych na stronie internetowej Urzedu, poprzez platforme
www.praca.gov.pl (z kontekstu organizacji lub osoby fizycznej) w zakladce: uslugi elektroniczne — wnioski
o uslugi i swiadczenia z urzedu—wnioski pozostale — wnioski o przyznanie srodkow Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy
(PSZ-KFES).

Aby sprawnie przejsc przez proces naboru prosimy o:

- sprawdzenie poprawnosci i aktualnoci danych swojej organizacji lub osoby fizycznej prowadzace]
dzialalnos¢ gospodarcza,

- werytikacje danych na koncie na portalu praca.gov.pl.

Urzad nie ponosi odpowiedzialnosci za awari¢ platformy elektronicznej, niewlasciwie przeslane
dokumentow lub uszkodzone pliki.

Kazdy wnioskodawea musi posiada¢ aktywne i zweryfikowane konto na portalu praca.gov.pl.
Podezas skladania wniosku nalezy upewnic sig, ze wybrany zostal prawidlowy kontekst. Zlozenie wniosku
z niewlasciwego kontekstu, stanowi podstawe do jego odrzucenia.

Whnioskodawea sklada jeden wniosek na wybrane do realizacji dzialania, za wyjatkiem podmiotow
publicznych w przypadku gdy do objecia ksztalceniem przewidziany jest zaréwno Dyrektor jak
i pracownicy - nalezy zlozy¢ oddzielne wnioski. Zgodnie 7 zapisami prawa pracodawca pracownikéw jest
podmiot publiczny, a pracodawcg Dyrektora podmiotu publicznego jest Wojt/Burmistrz/Starosta, ktory
powolal Dyrcktora na stanowisko.

W pozostalych przypadkach dwukrotne zlozZenie wniosku bedzie skutkowalo pozostawieniem drugiego

bez rozpatrzenia.

W przypadku, gdy Wnioskodawca dziala przez ustanowionego przez siebie pelnomocnika do wniosku
musi by¢ dolaczone pelnomocnictwo
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Nie beda rozpatrywane:
a) wnioski zlozone osobiscie, nadeslane do Urzedu poczta tradyeyjng, poczta elektroniczng, E-PUAD,
e-Doreczenta lub w jakikolwiek inny sposob niz za posrednictwem indywidualnego konta na

platformic praca.gov

b) wnioski zlozone poza ww, terminem

Kwota srodkow Funduszu Pracy na finansowanie w 2026 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Bedzinie w ramach Krajowego Funduszu szkoleniowego (KFS) kosztéw zwiazanych ksztalceniem
ustawicznym wynosi: 1770 100,00 zt.

Wniosek o srodki KI'S skladany przez Podmiot musi miescié¢ si¢ w obszarze przynajmniej
jednego z ponizszych priorytetéw. Wnioski pracodaweéw o $rodki KFS, ktore nie wpisujq si¢ w zaden
z przedmiotowych priorytetéw bedy rozpatrywane negatywnie.

Priorytety wydatkowania srodkow KFS w 2026 roku:

Priorytety Ministra ds. spraw pracy:

1) Poprawa zarzadzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady przeciwdzialania dyskryminacji
I mobbingowi, rozwoju dialogu spolecznego, partycypacji pracowniczej i wspierania integracji
W migjscu pracy.

2) Wsparcie rozwoju umiejetnosci 1 kwalifikacji w zawodach: okreslonych jako deficytowe na danym
terenie, tf. w powiecie lub w wojewodziwie.

3) Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach nowych procesow,
technologii 1 narzedzi  pracy, ze szezegolnym  uwzglednieniem umiejetnosci  cyfrowyeh,
Al oraz tzw. umiejetnosci zielonych, zwlaszeza gdy powyzsze czynniki stanowia zagrozenie utraty
pracy.

4)  Wsparcie rozwoju umiejetnosei 1 kwalifikacji w sektorze uslug zdrowotnych 1 opickuniczych oraz
wsparcie rozwoju umiejetnosal 1 kwalifikacji czlonkéw lub pracownikow spoldzielni socjalnych oraz
pracownikow zatrudnionych w przedsiebiorstwach spolecznych wskazanych na liscie/ rejestrze
przedsigbiorstw spolecznych prowadzonym przez MRPIPS.

Priorytety wojewédzkie:

1) Wsparcie rozwoju umicjetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako deficytowe na danym
terenie, tj, w powiecie lub w wojewodztwie.

2)  Wsparcie rozwoju umiejetnoset i kwalifikacji grup szczegélnie narazonych na zmiany na rynku pracy,
tj.: 0sOb bez kwalifikacji zawodowych, 0séb do 30-go oraz powyzej 50-go roku zycia.

3)  Wsparcie kwalifikacji i umicj¢tnosci os6b pracujacych w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
wojewodztwa  slaskiego  wskazanych  w  dokumentach  strategicznych/planach  rozwoju,
w szezegolnoscl: medycyna, technologie informatyczne, energetyka, zielona gospodarka, przemysly
wschodzace.

Przy rozpatrywaniu winiosku podmiotu ubiegajacego sie o finansowanie dzialad ze srodkéw KFS Urzad

uwzglednia:

1) zgodnoi¢ dofinansowywanych dzialan z ustalonymi priorytetami wydatkowania érodkéw KIFS na
dany rok;

2) zgodnos¢ wiedzy, umicjetnosci lub kwalifikacji nabywanych przez uczestnikéw ksztalcenia
ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;



3)  koszty uslugi ksztalcenia ustawicznego.

Wnioski beda rozpatrywane w terminie do 60 dni od dnia zakoniczenta naboru. Jezeli czas rozpatrywania
ulegnie  wydluzeniu np. w  wyniku duzej ilosc zlozonych wnioskéw, korekt dokonanych
w zlozonych wnioskach, Urzad poinformuje o tym fakcie pracodawcow odrgbnym komunikatem na stronie
nternerowe).

Z uwagl na czas rozpatrywania wnioskow przeznaczony na dokonanie oceny formalnej
i merytorycznej oraz koniecznosé zawarcia umoéw — ksztalcenie powinno si¢ rozpoczac nie wezesniej niz

po 90 dniach od dnia zakonezenia naboru.
Szczegdlowe informacje na temat naboru i oceny wnioskow zostaly okreflone w  Zavadach

prsysnamania Srodkow Krajowego Funduszu Sskoleniowego obowigzuyjacych w Powiatowym Urspdsie Pracy w Bedzinie
w 2026 roku.
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