Bedzin, dnia .....cccecuvneee.

Starosta Bedzinski
Powiatowy Urzad Pracy w Bedzinie
ul. Ignacego Krasickiego 17A

WNIOSEK
0 przyznanie z Funduszu Pracy dodatku aktywizacyjnego

A. WYPEENIA WNIOSKODAWCA
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Doktadna nazwa i adres pracodawcy (podmiotu powierzajgcego inng prace zarobkowg) albo nazwa
i numer NIP dziatalnosci gospodarczej:

Data podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej albo rozpoczecia dziatalnosci
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Oswiadczam, ze:

*podjatem/am samodzielnie zatrudnienie, inng prace zarobkows,

*rozpoczatem/am dziatalnos$¢ gospodarczg (z wtasnych Srodkéw).

* niepotrzebne skresli¢

Zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie o wszelkich

zmianach majgcych wptyw na wyptate dodatku aktywizacyjnego, w szczegdlnosci:

a.
b.

C.
d.

ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej/ zgtoszenia do CEIDG zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej,

nieobecnosci usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej,

przebywaniu na urlopie bezptatnym.

Zobowigzuje sie do niezwlocznego dostarczania kolejnych uméw zawartych w trakcie trwania

zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej.

Podpis wnioskodawcy



Pouczenie:

1. Dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia ztozenia wniosku po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktory
byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowa przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny albo pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy
zagranicznego,

2) przebywania na urlopie bezptatnym,

3) nieobecnosci nieusprawiedliwionej,

4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej
lub innych $rodkéw publicznych,

5) podjecia pracy w spétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkow na zatozenie lub przystgpienie do
spoétdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia,

6) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j.

3. W sytuacji ustania, przerwy w zatrudnieniu lub wykonywaniu pracy zarobkowej, osoba uprawniona do dodatku
aktywizacyjnego powinna niezwtocznie o tym fakcie poinformowac PUP, gdyz dodatek aktywizacyjny przystuguje za
okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowe] albo prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i wszelkie
Swiadczenia pieniezne wyptacone za okres po ustaniu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo
po zakoriczeniu lub zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej bedg stanowic nienaleznie pobrane swiadczenia i beda
podlegac zwrotowi.

4. W sytuacji przebywania na urlopie bezptatnym lub w razie wystgpienia nieobecnosci nieusprawiedliwionej (w
przypadku zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej) albo zawieszenia, zamkniecia lub przerwy w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej osoba uprawniona do dodatku aktywizacyjnego powinna niezwtocznie o tym fakcie
poinformowa¢ PUP, gdyz dodatek aktywizacyjny za ten okres nie przystuguje. Rowniez w sytuacji wystgpienia
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy prosimy poinformowaé PUP o fakcie i przyczynie
nieobecnosci.

Podpis wnioskodawcy

B. WYPELNIA PRACODAWCA/PODMIOT POWIERZAJACY INNA PRACE ZAROBKOWA
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Pieczed i podpis pracodawcy/podmiotu powierzajacego inna prace zarobkowg



