((‘4‘ POWIATOWY URZAD PRACY
ul. Rawicka 7b, 63-700 Krotoszyn, tel. 62 725-36-84

URZAD PRACY krotoszyn.praca.gov.pl, e-mail: pokr@praca.gov.pl

Krotoszyn, dnia .............ccocoiiiiiiiiiiiii e,

WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJINEGO

W zwiazku z tym, ze posiadam prawo do zasilku dla bezrobotnych wnosze¢ o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego.

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze samodzielnie:
[J podjalem/am zatrudnienie/inna prace zarobkowa od dnia: ......cccevvviieviniiiiiniiieiinennne.
LT 0

a pracodawca ten nie jest moim ostatnim pracodawcg, dla ktérego pracowalem lub

wykonywatem inng prace zarobkowa przed zarejestrowaniem jako bezrobotny.
(nalezy dolaczy¢ umowe o prace, umowe zlecenie lub inny dokument potwierdzajacy podjecie innej pracy
zarobkowej).

[J rozpoczale/am prowadzenie dzialalnosci gospodarczej pod nt NIP: ............................
(nalezy dolaczy¢ wypelniony formularz informacji o pomocy de minimis)

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego
ostatnio wykonywat inng pracg zarobkowsa przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2) przebywania na urlopie bezplatnym;
3) nieobecnosci nieusprawiedliwionej;
4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej lub
innych $rodkéw publicznych;
5) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkow na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej, o ktérych mowa w art. 161 ustawy
6) zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dzialalnosci gospodarczej.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Oswiadczam, Ze zostatem/am pouczony/a, iz:
1. warunkiem rozpatrzenia wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego jest dotaczenie do niego dokumentu

potwierdzajacego podjecie pracy, wykonywanie innej pracy zarobkowej, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wraz
z dokumentem dotyczacymi pomocy de minimis,

2. dodatek aktywizacyjny przyshuguje od dnia ztozenia wniosku, po udokumentowaniu podjgcia zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j,
3. w przypadku, gdy pierwsza umowa zawarta byla na okres krotszy niz okres przyshugiwania dodatku nalezy

przedtozy¢ kolejnag umowg lub inny dokument potwierdzajacy kontynuacj¢ zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej,



4, nalezy niezwlocznie poinformowa¢ Urzad o fakcie:

- zmiany pracodawcy w okresie przystugiwania dodatku i przedtozy¢ §wiadectwo pracy od poprzedniego pracodawcy
i nowa umowe o pracg,

- zaprzestania lub zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

5. w przypadku pobrania dodatku aktywizacyjnego za okres, za ktory dodatek ten nie przystugiwal, bede
zobowigzany(a) do jego zwrotu na zasadach okre§lonych w art. 246 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Warunkiem wyplaty dodatku aktywizacyjnego jest comiesieczne dostarczenie do tut. Urzedu oSwiadczenia
potwierdzajacego fakt zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej (nmajpozniej do 7 kazdego nastepnego miesigca) — wzér o$wiadczenia stanowi zalacznik do
niniejszego wniosku.

data i podpis wnioskodawcy

Wypehiony wniosek wraz z zatacznikami mozna ztozy¢ osobiscie w Urzedzie, pok. 1 — Dziat Ewidencji i Swiadczen, przestaé poczta (zaopatrzony

wilasnorgcznym podpisem) lub przesta¢ elektronicznie poprzez praca.gov.pl

Zasady przyznawania i wyplaty dodatku aktywizacyjnego

Dodatek aktywizacyjny - oznacza to $wiadczenie wyptacone osobie, ktdora, bedac bezrobotnym posiadajacym prawo
do zasitku, podjeta samodzielnie zatrudnienie, inng pracg zarobkowa albo rozpoczeta dziatalno$¢ gospodarcza.

Art. 233 ustawy
1. Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny.
2. Dodatek aktywizacyjny przyshuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktorym mowa w art. 224 ust. 1, przez potowe okresu,
w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.
3. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia ztozenia wniosku po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktéry z wilasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnosc
gospodarcza, zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de minimis.
5. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego
ostatnio wykonywat inng pracg zarobkows przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2) przebywania na urlopie bezptatnym;
3) nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej;
4) podjecia dziatalno$ci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalno$ci
gospodarczej lub innych srodkow publicznych;
5) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkow na zatozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161;
6) zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej.

Art. 237 ustawy
1. Zasitek albo dodatek aktywizacyjny:
1) wyptaca si¢ w okresach miesi¢cznych z dotu na rachunek ptatniczy;
2) za niepelny miesigc ustala sie, dzielgc kwote przystugujacego zasitku albo dodatku
aktywizacyjnego przez 30 i mnozac przez liczbg dni kalendarzowych przypadajacych w okresie,
za ktory przyshuguje zasitek albo dodatek aktywizacyjny.
2. Zasitek albo dodatek aktywizacyjny wyptacany jest w terminach ustalonych przez PUP, nie p6zniej niz w ciagu 14
dni od dnia uptywu okresu, za ktory swiadczenie jest wyplacane.

Opracowano na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620)



