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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Operator urzgdzen do spieniania tworzyw sztucznych 814207

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

Aparatowy procesdw spieniania tworzyw sztucznych.
Operator urzadzen do spieniania mieszanek lateksowych.
Operator urzgdzen do spieniania poliuretanu.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:

8142 Plastic products machine operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

Sekcja C — Przetworstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy

Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe), zrédet internetowych oraz
wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie SPO RZL (2006-2007) ,Opracowanie
i upowszechnienie krajowych standardéw kwalifikacji zawodowych”,

analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawodéw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w maju 2018 r.,

zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

Kamila Buziak — Politechnika Warszawska, Warszawa.
J6zef Haponiuk — Politechnika Gdanska, Gdansk.
Aleksandra Stachura — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

Maria Widerszal-Bazyl — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.
Maria Konarska — Centralny Instytut Ochrony Pracy — PIB, Warszawa.

Recenzenci:

Matgorzata Przybytek — Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny w Radomiu, Radom.
Krzysztof Wilczynski — Politech Sp. z 0.0., Osielsk.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

Grzegorz tyjak — Stowarzyszenie Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy, Warszawa.
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e Michat Styp-Rekowski — Stowarzyszenie Inzynieréw Technikow i Mechanikéw Polskich,
Bydgoszcz.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslern wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Operator urzadzeh do spieniania tworzyw sztucznych® zajmuje sie obstugg i nadzorowaniem
urzadzen stosowanych przy wytwarzaniu wyrobéw z tworzyw sztucznych charakteryzujacych sie
struktura porowata® lub w przypadku wystepowania poréw otwartych i potaczonych miedzy soba
zwang tez strukturg gabczasta’. W zaleznosci od stosowanej technologii przygotowuje takze surowce
lub pétprodukty uzywane w procesie spieniania.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych odpowiada za prawidtowe przygotowanie
i prowadzenie wytwarzania wyrobéw z tworzyw sztucznych o strukturze porowatej, przy czym
wykonywane dziatania i stosowane urzadzenia zalezg od sposobu spieniania, rodzaju tworzyw
sztucznych i rodzaju wytwarzanych wyrobdw. Spienianie tworzyw sztucznych jest zaliczane do metod
przetwdrstwa tworzyw sztucznych.

Sposoby wykonywania pracy

Operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych uzytkuje zgodnie z dokumentacjg techniczng
maszyny, urzadzenia i narzedzia stosowane w procesie wytwarzania spienionych tworzyw sztucznych.
Sposdb pracy operatora urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych nie jest standardowy, ale $cisle
powigzany z okre$lonym sposobem produkcji i rodzajem otrzymywanych pianek’. Z tego powodu
wsrod operatorédw, w zaleznosci od obstugiwanych urzadzen, wyrdzni¢ mozna miedzy innymi:
operatora agregatéw spieniajacych stacjonarnych lub mobilnych, operatora urzadzen do
homogenizacji plastyfikatoréw™?, operatora blokéw zwigzanych z formowaniem wyrobéw, operatora
urzadzen faczonych (spienianie i réwnolegte utrwalanie ksztattu), a takze pomocnika operatora.

Zadaniem operatora jest:

— przygotowanie surowcow i urzadzen linii technologicznej do spieniania tworzyw sztucznych,

— obstugiwanie ciggdw technologicznych do produkcji spienionych tworzyw sztucznych,

— kontrolowanie prawidtowosci dziatania urzagdzen i przebiegu procesu,

— nadzorowanie jakosci wytwarzanych wyrobow,

— przestrzeganie przepisdw BHP i ppoz., w tym stosowanie odziezy ochronnej i sprzetu ochrony
osobistej.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Warunki pracy operatora urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych zalezg od rodzaju stosowanej
technologii i tworzywa polimerowego wytwarzanego lub poddawanego procesowi spieniania.
Operatorzy postugujg sie zaréwno urzgdzeniami do spieniania i formowania tworzyw sztucznych, jak
i urzadzeniami pomocniczymi. Operator pracuje na ogét w pomieszczeniach zamknietych, w pozycji
stojace;.

W przypadkach produkcji wyrobdw ze spienionych tworzyw sztucznych praca jest wykonywana
w halach produkcyjnych, ale tez moze polega¢ na obstudze mobilnych urzadzen stosowanych na
placach budéw lub w modernizowanych budynkach, np. do natrysku pianki termoizolacyjnej miedzy
innymi na: stropy piwnic, stropodachy, przegrody fundamentéw (poziome i pionowe), podtogi, Sciany
tréjwarstwowe itp.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych w swojej pracy stosuje:

— metalowe formy o perforowanych s$ciankach ogrzewane parg przy wytwarzaniu spienionego
polistyrenu (styropianu), znanego tez jako EPS?,

— formy cisnieniowe do wytwarzania pianek PVC-U lub elastycznych pianek PVC, w zaleznosci od
iloéci uzytych zmiekczaczy™,

— bezcisnieniowe, otwarte formy do otrzymywania porowatego miekkiego PVC stosowanego m.in.
jako sztuczna skéra,

—  agregaty dozujgco-mieszajace’ do wytwarzania pianek poliuretanowych z ciektych pétproduktdéw,
przy czym produkowane sg pianki w postaci blokéw lub wyrobéw formowanych,

— mobilne agregaty dozujgco-mieszajgce do wytwarzania piankowych warstw natryskowych,

—  wtryskarki® i wyttaczarki®® wykorzystujace porofory® lub gazy obojetne do wytwarzania wyrobéw
o strukturze porowatej, np. ze spienionego polietylenu.

Ponadto operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych ma do czynienia z urzadzeniami
pomocniczymi, doprowadzajagcymi i dozujgcymi substancje ciekte, state i gazowe oraz
odprowadzajacymi wyroby (podajniki, przenosniki, transportery, wozki).

Organizacja pracy

Stanowisko operatora urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych w zaleinosci od charakteru
i wielkosci firmy moze by¢ stanowiskiem samodzielnym (nadzorowanym przez przetozonego) lub
stanowic¢ element sktadowy zespotu. W duzych przedsiebiorstwach praca operatora najczesciej
wykonywana jest pod kierownictwem brygadzisty lub mistrza, ktéry przydziela pracownikom zadania,
dba o zapewnienie surowcow i urzadzen oraz nadzoruje prawidtowos$é wykonywanych prac. Czesto
jest to praca zmianowa.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Praca na stanowisku operatora do spieniania tworzyw sztucznych moze stwarzac zagrozenie:
— dla uktadu oddechowego, szczegdlnie dla 0séb z chorobami gérnych drég oddechowych,
— narazenia na dziatanie czynnikow alergizujgcych.

Aby unikngé¢ skutkdéw zagrozen, operator jest zobowigzany znaé zasady postugiwania sie
wykorzystywanymi chemikaliami oraz stosowac srodki ochrony osobiste;j.
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W zakresie obowigzkéw nadzoru produkcji lezy upewnienie sie, ze zostaty wdrozone wymagane
srodki bezpieczenstwa umozliwiajgce prace w warunkach, w ktérych nie nastgpi przekroczenie
Najwyzszego Dopuszczalnego Stezenia (NDS) na stanowisku pracy przetwarzanych produktéow
chemicznych, okreslone przez Sanepid lub inne uprawnione do tego laboratoria. Pracownik musi by¢
zapoznany z oceng ryzyka zawodowego i postepowaé zgodnie z zawartymi przez producenta
zaleceniami.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujacego zawdd operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych wazne
s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— dobra wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnos$¢ uktadu miesniowo-szkieletowego,
— sprawnos$é rak,

— sprawnos¢ narzadu wzroku,

— sprawnos$é narzadu stuchu,

— sprawnos¢ narzadow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— czucie dotykowe,

— ostro$é wzroku i stuchu,

—  zreczno$é rak i palcow,

— zmyst rGwnowagi,

— szybki refleks,

— spostrzegawczos¢;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— udolnie techniczne,

— zdolno$¢ koncentracji uwagi,

— podzielnos¢ uwagi,

— gotowos¢ wspotpracy w zespole,
— zdolnos¢ podporzadkowania sie,
— tatwo$¢ zmiany czynnosci;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnosé,

— cierpliwos$é,

— doktadnosé,

— gotowosé pracy w szybkim tempie,

—  wytrwatosc,

— samokontrola,

— gotowosé pracy w warunkach monotonnych,
— dokfadnosé.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.
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Wymagania zdrowotne

W zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych wymagana jest dobra kondycja
fizyczna, umozliwiajgca prace w pozycji stojgcej w systemie zmianowym.

Przeciwskazaniem jest podatno$¢ na alergie oraz na schorzenia uktadu oddechowego.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepefnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych preferowane
jest wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa)
w zawodzie szkolnym (pokrewnym) operator maszyn i urzadzen do przetwdrstwa tworzyw
sztucznych.

Prace w zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych moze wykonywac réwniez

osoba, ktéra:

— zostatfa przyuczona do zawodu,

— uzyskata doswiadczenie w trakcie wykonywania pracy,

— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujgcej sie w przetwérstwie tworzyw
sztucznych.

W przypadkach, gdy producent sam przeprowadza szkolenie zwigzane z obstugg konkretnego
urzadzenia, wystarczajgce jest wyksztatcenie zawodowe o profilu chemicznym lub mechanicznym.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych utatwiajg:

— posiadanie Swiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje wyodrebniong w pokrewnym zawodzie
szkolnym operator maszyn i urzadzen do przetwoérstwa tworzyw sztucznych (po zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne),

— posiadanie $Swiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego w pokrewnym zawodzie
operator maszyn iurzadzen do przetwdrstwa tworzyw sztucznych, nadawanych w ramach
rzemieslniczego przygotowania zawodowego, po zdaniu egzaminu organizowanego przez lzby
Rzemieslnicze,

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez lzby RzemiesInicze lub Okregowe Komisje Egzaminacyjne dla ww. dokumentow.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych, ktdry ukonczyt szkote branzowg | stopnia
w zawodzie pokrewnym operator maszyn iurzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych, moze
podwyzszy¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez podjecie nauki w technikum lub branzowej szkole
Il stopnia o profilu chemicznym lub mechanicznym.
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Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie pokrewnym operator urzadzen do spieniania tworzyw
sztucznych, po zdobyciu wyksztatcenia sredniego moze uzyskaé dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje
w zawodzie pokrewnym technik technologii chemicznej.

Uzyskanie wyksztatcenia sredniego i zdanie egzamindw maturalnych umozliwiaja podjecie studidow
inzynierskich, a nastepnie magisterskich na kierunkach chemicznych i mechanicznych, zwigzanych
z przetwoérstwem tworzyw sztucznych.

Przy wyzszych kwalifikacjach zawodowych mozliwy jest awans na stanowisko mistrza, brygadzisty czy
tez kierownika wydziatu.

Moiliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych nie ma
mozliwosci potwierdzania kompetencji zawodowych w systemie ksztatcenia formalnego.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzenia kompetencji (przed Okregowa Komisja Egzaminacyjng, réwniez
w trybie eksternistycznym) w zawodzie pokrewnym (szkolnym) operator maszyn iurzadzen do
przetwdrstwa tworzyw sztucznych, w zakresie kwalifikacji MG.05 Obstuga maszyn i urzadzen do
przetwdrstwa tworzyw sztucznych.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzadzen
do przetwdrstwa tworzyw sztucznych oferuje system nauki zawodu w rzemiosle, ktéry umozliwia
zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w tym zawodzie. Dokumentami potwierdzajacymi te
tytuty sg odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Rejestrze Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl
oraz Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych moze
rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe o zawody pokrewne:

Nazwa zawodu pokrewnego
. — - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
Technik technologii chemicznejS 311603
Operator urzadzen przemystu chemicznego 813134
Odlewnik wyrobéw z materiatow polimerowychS 814203
Operator urzadzen do formowania wyrobdw z tworzyw sztucznych 814206
Operator wtryskarki 814208
Operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznychS 814209

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator urzgdzen do spieniania tworzyw sztucznych wykonuje réznorodne

zadania, do ktorych nalezg w szczegdélnosci:

Z1 Przygotowywanie surowcéw uzywanych w procesie spieniania tworzyw sztucznych.

Z2 Przygotowywanie urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych.

Z3 Konserwowanie i czyszczenie obstugiwanych urzadzen i ich elementéw zgodnie z instrukcjg oraz
usuwanie drobnych usterek.

Z4 Organizowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisami przeciwpozarowymi i ochrony srodowiska.


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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Z5

Z6
77
Z8
Z9

Obstugiwanie i nadzorowanie urzadzen pomocniczych, dozujgcych lub doprowadzajgcych
substancje do urzadzen spieniajgcych tworzywa sztuczne.

Obstugiwanie i nadzorowanie urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych.
Kontrolowanie urzadzen i maszyn do spieniania tworzyw sztucznych.
Kontrolowanie prawidtowego przebiegu proceséw technologicznych.

Zabezpieczanie odbioru gotowych produktéow i

pozostatosci po procesie spieniania.

potproduktéw oraz

Z10 Prowadzenie wspotpracy w zespole operatordw urzgdzen do spieniania tworzyw sztucznych.
Z11 Wspodtpracowanie z przetozonymi, z dziatem zaopatrzenia, kontroli jakoSci i obstugg magazynu.
Z12 Kontrolowanie i ocena jakosci substratéw uzywanych w procesie spieniania tworzyw sztucznych
Z13 Kontrolowanie i ocenianie jakos$ci wyrobdw.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Przygotowywanie surowcéw i obstugiwanie urzadzen

Kompetencja zawodowa Kzl1: Przygotowywanie surowcdéw i obstugiwanie urzadzen do spieniania
tworzyw sztucznych obejmuje zestaw zadan zawodowych 71, 72, 73, 74, 75, 76, Z7, 78, 79, 710, Z11,

do spieniania tworzyw sztucznych

712, 713, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Przygotowywanie surowcow uzywanych w procesie spieniania tworzyw sztucznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Wtasciwosci podstawowych i pomocniczych
surowcow stosowanych do spieniania tworzyw
sztucznych;

Dziatanie urzadzen pomocniczych
wykorzystywanych do procesu spieniania;
Informacje opracowane na podstawie kart
charakterystyki stosowanych surowcow;
Zasady wyliczania ilosci surowcéw potrzebnych
w jednym ciggu produkcyjnym.

e Identyfikowac¢ surowce uzywane w procesie
spieniania tworzyw sztucznych;

e Ustawia¢ wskazane parametry i sposéb
dozowania lub doprowadzania w sposdb ciggty
lub okresowy surowcéw ciektych, statych lub
gazowych do urzadzen produkcyjnych;

e Kontrolowac jakos¢ i ilos¢ surowcow
potrzebnych do procesu;

e  Oblicza¢ na podstawie kart technologicznych
ilosci surowcéw potrzebnych w jednym ciggu
produkcyjnym.

Z2 Przygotowanie urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Normy dotyczace rysunku technicznego

i schematdéw technologicznych;

Budowe oraz zasady dziatania maszyn i urzadzen
stosowanych do spieniania tworzyw sztucznych;
Urzadzenia komputerowe stosowane

w procesach wytwarzania, sterowania i kontroli.

e Stosowac sie do norm i schematéw
technologicznych;

e  Postugiwac sie instrukcjami obstugi maszyn
i urzadzen;

e  Przygotowywac do uruchomienia urzgdzenia
zgodnie z wymaganiami procesu
technologicznego;

e  Programowac urzadzenia linii technologicznej
do spieniania tworzyw sztucznych;

e Dobierac i kompletowad narzedzia i urzgdzenia
uzywane w procesie spieniania;

e  Przeprowadzac¢ ocene stanu technicznego
narzedzi, urzadzen i maszyn wykorzystywanych
w procesach spieniania;

e  Korzysta¢ z dokumentacji technicznej maszyn
i urzadzen;

zagospodarowanie
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e  Korzystac z urzadzen komputerdéw stosowanych

w procesie wytwarzania, sterowania i kontroli.

Z3 Konserwacja i czyszczenie obstugiwanych urzadzen i ich elementéw zgodnie z instrukcjg oraz

usuwanie drobnych usterek

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Instrukcje stanowiskowe i instrukcje eksploatacji
urzadzen do spieniania;

Instrukcje obstugi urzadzen do spieniania;
Podstawowe zasady eksploatacji urzagdzen

i maszyn do spieniania tworzyw sztucznych.

Korzystac z instrukcji stanowiskowych

i dotyczacych eksploatacji urzagdzen do
spieniania;

Konserwowac i czysci¢ urzadzenia do spieniania
tworzyw sztucznych;

Ocenia¢ prawidtowos¢ dziatania podstawowych
elementéw maszyn;

Postugiwac sie narzedziami warsztatowymi;
Regulowac i wykonywaé podstawowe naprawy
urzadzen, ich elementdéw oraz uzywanych
narzedzi.

Z4 Organizowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii, bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisami przeciwpozarowymi i ochrony srodowiska

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady BHP i ppoz.;

Zagrozenia wynikajgce z obstugi urzadzen
do spieniania tworzyw sztucznych;
Procedury obowigzujgce na stanowisku
operatora urzadzen do spieniania.

Dbac o bezpieczenstwo przeciwpozarowe;
Stosowac zasady ergonomicznej, bezpiecznej

i higienicznej pracy.

Przestrzegaé procedur i instrukcji produkcyjnych.
Utrzymywac porzadek i czystosc na stanowisku
pracy;

Z5

Obstugiwanie i nadzorowanie urzadzen pomocniczych, dozujacych lub doprowadzajacych

substancje do urzadzen spieniajacych tworzywa sztuczne

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Procesy technologiczne podczas dozowania

i doprowadzania substancji;

Zasade dziatania uktadéw sterujacych urzadzen
pomocniczych proceséw spieniania.

Monitorowa¢ parametry dozowania,

tj. temperature, predkosc przeptywu, proporcje
i ilo$¢ doprowadzanych substancji;

Uruchamiac i zatrzymywac urzadzenia dozujgce
i doprowadzajgce substancje state, ciekte

i gazowe;

Regulowac parametry dozowania;

Obstugiwac uktad sterujgcy urzadzen
pomocniczych;

Reagowac na nieprawidtowosci podczas
dozowania i doprowadzania substancji.

26 Obstugiwanie i nadzorowanie urzadzen do sp

ieniania tworzyw sztucznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Dziatanie maszyn i urzadzen wykorzystywanych

e  Obstugiwad urzadzenia mieszajgce (ptynne

do spieniania tworzyw sztucznych;

mieszanki z tworzyw sztucznych, past z tworzyw

1

0
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Technologie procesu spieniania;
Czynnosci zwigzane z obrébka wykonczeniowg
wyroboéw z tworzyw sztucznych.

sztucznych z dwutlenkiem wegla lub azotem pod
cisnieniem i w niskiej temperaturze, mieszanki
tworzyw sztucznych z poroforem, itp.);
Obstugiwac urzadzenia do formowania

i utwardzania wyrobow;

Obstugiwac urzadzenia do poliaddycji*

i jednoczesnego spieniania potaczonego

z utwardzaniem (poliuretany);

Obstugiwac ciaggi technologiczne do produkgji
pianek strukturalnych sktadajgcych sie

z urzadzen do spieniania mieszanki z poroforem
i wtryskarki z podwdéjnym wtryskiem;
Obstugiwac urzgdzenia w linii technologicznej
do spieniania tworzyw sztucznych;

Kontrolowac i regulowac parametry procesu
spieniania tworzyw sztucznych;

Kontrolowad prawidtowe dziatanie urzadzen

do spieniania tworzyw sztucznych;

Stosowac reczng obrébke tworzyw sztucznych
(okrawanie, odklejanie od form, itp.).

27 Kontrolowanie urzadzen i maszyn do spieniania tworzyw sztucznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Instrukcje, opisy, tabele i wykresy dotyczgce
charakterystyki urzadzen;

Budowe i eksploatacje urzadzen i maszyn do
spieniania tworzyw sztucznych.

Stosowac instrukcje, opisy, tabele i wykresy
dotyczace charakterystyki urzadzen;
Kontrolowac¢ kompletnosé dokumentacji przed
rozpoczeciem przygotowania produkcji;
Kontrolowad stan techniczny urzadzen

i narzedzi;

Rozpoznawac i sygnalizowa¢ nieprawidtowosci
W pracy urzadzen i maszyn.

28 Kontrolowanie prawidtowego przebiegu proc

esow technologicznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Dziatanie maszyn i urzadzen do spieniania

tworzyw sztucznych.

Kontrolowa¢ prawidtowos¢ proceséw
produkcyjnych z uwzglednieniem parametréw
technologicznych i wskazan aparatury
kontrolnej;

Rozpoznawad i sygnalizowa¢ nieprawidtowosci
przebiegu procesu technologicznego.

29 Zabezpieczanie odbioru gotowych produktow i pétproduktow oraz zagospodarowanie

pozostatosci po procesie spieniania

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Wymogi jakosciowe stawiane produktom

i potproduktom;

e  Tworzywa sztuczne poddawane recyklingowi.

Zabezpiecza¢ ptynny odbidr gotowych
produktow i pétproduktow;
Sktadowa¢ produkty i pétprodukty;
Ewidencjonowac wyroby;

Odrzucaé wadliwe wyroby;

11
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e  Przeprowadzac bilans materiatowy procesu
spieniania;

e Segregowac odpady technologiczne
i produkcyjne do recyklingu lub utylizacji.

210 Prowadzenie wspolpracy w zespole operatoréw urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady wspoétzycia spotecznego;
e  Zasady pracy w zespole.

e  Stosowac zasady wspotzycia spotecznego;

e  Wspotpracowad z zespotem, dzieli¢ sie swojg
wiedzg i doswiadczeniem;

e Wykonywac terminowo swoje zadania.

211 Wspétpracowanie z przetozonymi, z dziatem zaopatrzenia, kontroli jakosci i obstugg

magazynu

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady wspotpracy z przetozonym;

e  Zasady wspotpracy z dziatem zaopatrzenia i
obstugg magazynu;

e  Zasady wspotpracy z dziatem kontroli jakosci;

e Dokumentacje procesu produkcyjnego.

e Stosowac sie do polecen przetozonych;

e Raportowac prace wtasng;

e  Zgtaszad zapotrzebowanie (na materiaty,
narzedzia);

e  Zgtaszac usterki i nieprawidtowosci;

e  Prowadzi¢ dokumentacje procesu
produkcyjnego.

212 Kontrolowanie i ocena jakosci substratow uzywanych w procesie spieniania tworzyw

sztucznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady kontrolowania i oceny przydatnosci i
jakosci substratéw w procesie spieniania
tworzyw sztucznych;

e  Wady materiatu determinujgce nieprzydatnosc
do uzycia.

e  Kontrolowad sposéb magazynowania
substratow;

e  Kontrolowac jakos substratow — zawilgocenie,
zanieczyszczenia, degradacja;

e  Monitorowac ilos¢ dostepnego materiatu
wystarczajgcg do zapewnienia ciggtosci
proceséw produkcyjnych.

213 Kontrolowanie i ocenianie jakosci wyrobow

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady kontrolowania i oceniania jakosci
wyrobdw;

e  Zasady postugiwania sie narzedziami
pomiarowymi.

e  Kontrolowac jakos¢ otrzymywanych produktéw
i potproduktéw;

e Kontrolowac wymiary i ksztatt otrzymywanych
wyrobdw;

e (Odrzucaé wadliwe wyroby;

e  Postugiwac sie narzedziami pomiarowymi.

12
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3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych powinien mieé
kompetencje spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan
zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki wykonywanych dziatan oraz maszyny i urzadzenia
oraz materiaty wykorzystywane w procesie spieniania tworzyw sztucznych.

e Kierowania sie zasadami etyki zawodowej oraz przestrzegania norm i zasad obowigzujgcych na
stanowisku pracy operatora urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych.

e Wspdtdziatania w zespole podczas wykonywania zadann zawodowych operatora urzadzen do
spieniania tworzyw sztucznych.

e Rozwoju zawodowego, podnoszenia poziomu wiedzy zawodowej, nabywania nowych
kompetencji zawodowych w zakresie uzytkowania urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych.

e Sprawdzania jakosci wtasnej pracy podczas wykonywania proceséw spieniania tworzyw
sztucznych.

e Dbania o porzadek na stanowisku operatora urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznosé kompetencji kluczowych dla zawodu
operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania Internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
[
N
w
I
w

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).
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3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomdéw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator urzadzen do spieniania tworzyw
sztucznych, nawigzujg do opisdw pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Miejscem pracy operatora urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych sg zaktady produkcyjne,
reprezentujgce wiele branz. Wsrdd przedsiebiorstw produkcyjnych spieniajgcych tworzywa sztuczne
na terenie Polski najczesciej wystepujg mate i Srednie przedsiebiorstwa przetwarzajgce poliuretany
(PUR) oraz polistyreny (EPS — potocznie nazywane styropianem). Operator urzadzen do spieniania
tworzyw sztucznych moze pracowaé w przedsiebiorstwach produkujacych:

— opakowania,

— izolacje budynkow,

— meble wyposazone w materace z pianek elastycznych,

— materace i poduszki,

— pianki izolacyjne do lodéwek.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskaé, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/raporty-sprawozdania/rynek-pracy/zawody-deficytowe-i-
nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya
Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
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http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
wwWw.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie ksztafci sie w zawodzie
operator urzagdzen do spieniania tworzyw sztucznych.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator urzadzen do spieniania tworzyw
sztucznych mozna uzyskac:
— podejmujgc ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa)
w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzgdzen do przetwdrstwa tworzyw sztucznych lub
w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych w tym zawodzie, ktére mogg prowadzic:
e publiczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe,
e niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,
e publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
e instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniows,
e podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowga na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.
— podejmujac nauke zawodu w rzemiosSle (z udziatem pracodawcéw rzemieslnikdw) w zawodzie
pokrewnym operator maszyn i urzgdzen do przetwdrstwa tworzyw sztucznych.

Potwierdzenie kompetencji w wyzej wymienionym zawodzie pokrewnym odbywa sie odpowiednio
przed Okregowg Komisjg Egzaminacyjna lub Izbg RzemiesInicza.

Szkolenie

Podstawowg formga przyuczenia do zawodu operator urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych sg
szkolenia organizowane w przedsiebiorstwie na wtasne potrzeby (dla kandydatéw do pracy oraz
pracownikéw).

Szkolenia sg oferowane takze przez organizacje branzowe, wyspecjalizowane firmy i osrodki
szkoleniowe. Przyktadowa tematyka:

— przetwdrstwo tworzyw sztucznych — spienianie,

— tworzywa sztuczne — wtasnosci i przetwdrstwo.
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WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrodet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod
http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Wynagrodzenie (2018 r.) 0séb pracujgcych na stanowiskach typowych dla zawodu operator urzadzen
do spieniania tworzyw sztucznych wynosi od 2550 zt do 3850 zt miesiecznie brutto w przeliczeniu na
jeden etat. Przecietne wynagrodzenie osoby pracujacej w tym zawodzie wynosi 3500 zt.

Poziom wynagrodzenia uzalezniony jest m.in. od:

— stazu pracy (przecietne wynagrodzenie operatoréw z 10-letnim doswiadczeniem wynosi ok.
3650 zt, natomiast poczatkujgcych pracownikéw ok. 2700 zt),

— wielkosci firmy (duze firmy zazwyczaj oferujg wyzsze wynagrodzenia),

— lokalizacji firmy (w duzych aglomeracjach zarobki czesto sg wyzsze).

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawoddéw sg orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdza¢, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 10.07.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie operatoréw urzadzen do spieniania tworzyw sztucznych mozliwe jest zatrudnienie oséb
niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie jest identyfikacja
indywidualnych barier, dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw s$rodowiska oraz
stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:
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z niewielkg dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana

odpowiednimi szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnia ostros¢

widzenia,

— z niewielkg dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), gdy stosowane aparaty stuchowe umozliwiajg
prawidtowe styszenie pracujgcych maszyn,

— z niewielkg dysfunkcjg mowy (03-L), ktéra umozliwia swobodne komunikowanie sie,

— z niewielka dysfunkcjg koriczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym

swobodnego przemieszczania sie w miejscu pracy.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze byé podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzie: 30.06.2018 r.

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 986, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 992, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265 1149).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z péin. zm.).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym
— poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy przetwdrstwie tworzyw sztucznych (Dz. U. Nr 81, poz. 735).

Literatura branzowa:

Koztowski M., Koztowska A., Frackowiak S.: Materiaty polimerowe o strukturze komérkowej.
Polimery nr 10/2010.

Pielichowski J., Puszynski A.: Technologia tworzyw sztucznych. Wydawnictwa Naukowo-
-Techniczne, Warszawa 2003.

Prociak A. (red.): Materiaty poliuretanowe. PWN, Warszawa 2014.

Saechtling H.: Tworzywa sztuczne. Poradnik. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa
2000.

Sikora R. (red.): Przetwérstwo tworzyw polimerowych. Wydawnictwo Politechniki Lubelskiej,
Lublin 2006.

Wilczynski K.: Przetwdrstwo tworzyw sztucznych. OWPW, Warszawa 2018.
Wojciechowska-Piskorska H.: Bezpieczenstwo i higiena pracy przy przetworstwie tworzyw
sztucznych (eBook). ODDK, Gdansk 2013.

Zasoby internetowe [dostep: 10.07.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Bocigga E., Palutkiewicz P.: Wtryskiwanie mikroporujgce, Przetwdérstwo Tworzyw nr 4/2013:
http://gliwice.impib.pl/images/wydawnictwa/Przetwrstwo/PDFy/PT_13/PT4-13/9-17.pdf

Czym spieniac?: http://tworzywa.com.pl/Wiadomo%C5%9Bci/Czym-spienia%C4%87-20959.html
Izolacje pianka: http://rajpur.pl/oferta/izolacje-pianka/#izolacje-budownictwo

Metody spieniania tworzyw sztucznych:
https://web.kamihg.com/web/viewer.html?source=extension_pdfhandler&file=http%3A%2F%2F
riad.usk.pk.edu.pl%2F~biomech%2Flaboratoria%2Fkompozyty%2Fcw7.pdf

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Przetwdrstwo tworzyw polimerowych Aspekty technologiczne i nowe trendy Czes¢ 1, redakcja
Emil Sasimowski, rozdziat 2. Wyttaczanie mikroporujgce — specjalna metoda przetwdrstwa Aneta
Tor-Swiatek, Viera Zatkalikova, Wydawca: Politechnika Lubelska 2015:
http://bc.pollub.pl/Content/12710/PDF/tworzywall.pdf

Spienianie tworzyw sztucznych: https://www.magazynprzemyslowy.pl/produkcja/Spienianie-
tworzyw-sztucznych,9058,1

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Srodki spieniajace (porofory): http://tworzywa.com.pl/Poradnik/B9-%C5%9ARODKI-
SPIENIAJ%CA4%84CE-POROFORY-21719.html

Wykonywanie docieplenia poprzez natrysk pianki poliuretanowej. Materiat video:
https://www.youtube.com/watch?v=LuPfWaJ5TQc

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Wytwarzanie ptyt ze spienionego polistyrenu XPS. Materiat video:
https://www.youtube.com/watch?v=DUQyEuH4Plo
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Wykaz

standardéw egzaminacyjnych w

rzemio$le: https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-

zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych
Zwigzek Rzemiosta Polskiego: https://zrp.pl

7.

StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztafcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych paristwach. W ERK wyrézniono 8 poziomdéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skuteczno$¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakaZzne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnoé¢ ksztattowania wfasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spotecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia

aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.
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Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji - wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

Sg to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzagdow zmystow (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktdra udowodnita, ze posiada okreslony zasdb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdélnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;j).
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Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyrazZnie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktore sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiagczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

(ZRK)

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja

Zrédto

1 Agregat
dozujaco-mieszajacy

Urzadzenie odmierzajgce ciekte sktadniki

i wytwarzajace mieszanine reakcyjng, ktéra
przeksztatca sie do postaci pianki w wyniku
zachodzgcej reakcji chemicznej.

https://amb.pl/newsWiece]_5
3/Agregaty_do_pianki_poliure
tanowej_i_silikonowej.html
[dostep: 10.07.2018]

2 Ekspandowany
polistyren (EPS)

Ekspandowany polistyren (styropian) otrzymywany
z granulatu zawierajgcego porofor, co powoduje
znaczne zwiekszenie objetosci granulek podczas
spieniania za pomocg pary wodnej. Z EPS
produkowane sg bloki lub ksztattki.

Saechtling H.: Tworzywa
sztuczne. Poradnik.
Wydawnictwa Naukowo-
-Techniczne, Warszawa 2000

3 Pianki z tworzyw
sztucznych

Pianki PVC-U, czyli pianki z twardego polichlorku
winylu stosowane na oscieznice drzwiowe, skrzynki
zaluzjowe, parapety okienne, czesci mebli, itp.
Pianki PUR, czyli pianki poliuretanowe, spieniane
podczas ich otrzymywania poprzez wydzielanie
dwutlenku wegla w wyniku reakcji wody

z izocyjanianami lub spieniane z zastosowaniem
poroforéw. Pianki PUR mogg by¢ sztywne (np. do
izolacji termicznych) lub elastyczne (np. do wyrobu
materacy).

Pianki PE, czyli pianki polietylenowe, otrzymywane
gtéwnie przez wyttaczanie

Saechtling H.: Tworzywa
sztuczne. Poradnik.
Wydawnictwa Naukowo-
-Techniczne, Warszawa 2000

4 Poliaddycja

Rodzaj reakcji chemicznej, polimeryzacja, w ktérej
nie wystepuja produkty uboczne, i ktéra ma
charakter stopniowy a nie taricuchowy. W procesie
poliaddycji sa otrzymywane m.in. poliuretany.

https://www.plastech.pl/plast
echopedia/Poliaddycja-287
[dostep: 10.07.2018]

5 Porofory

Porofory lub srodki porujgce sg to zwigzki chemiczne
niskowrzace lub rozktadajgce sie pod wptywem
podwyzszonej temperatury z wydzieleniem
produktéw gazowych.

Saechtling H.: Tworzywa
sztuczne. Poradnik.
Wydawnictwa Naukowo-
-Techniczne. Warszawa 2000

6 Spienianie tworzyw
sztucznych

Spienianie tworzyw sztucznych polega na
rozprezeniu gazu wewnatrz uplastycznionego lub
ciektego tworzywa, ktére uzyskuje strukture
porowatag i zostaje nastepnie zestalone. Spienione
polimery moga by¢ wytwarzane w procesie wtrysku
lub wyttaczania za pomocg srodkéw spieniajacych
(poroforéw) chemicznych lub fizycznych.

https://www.magazynprzemy
slowy.pl/produkcja/Spienianie
-tworzyw-sztucznych,9058,1
[dostep: 10.07.2018]
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7 Struktura gabczasta Struktura porowata charakteryzujgca sie zawartoscig | http://tworzywa.com.pl/Skoro
pustych przestrzeni potgczonych miedzy sobg, widz-2/Tworzywa-
struktura o porach otwartych. kom%C3%B3rkowe-1052.html
[dostep: 10.07.2018]
8 Struktura porowata Struktura charakteryzujaca sie zawartoscig pustych http://tworzywa.com.pl/Skoro
przestrzeni, ktore moga by¢ zamkniete albo widz-2/Tworzywa-
potaczone miedzy soba. kom%C3%B3rkowe-1052.html
Struktura porowata powstaje w wyniku: [dostep: 10.07.2018]
— mechanicznego lub pneumatycznego mieszania
tworzywa z gazem;
— wprowadzenia gazu spieniajgcego do tworzywa
przed jego ostatecznym uformowaniem;
— wydzielania sie gazéw w tworzywie
stanowigcych produkt reakcji komponentéw
uzytych do jego wytwarzania lub bedacych
produktem termicznego rozktadu poroforow
wczesniej wprowadzonych do tworzywa.
Tworzywa sztuczne zawierajace w strukturze puste
przestrzenie w zaleznosci od rodzaju porow dzielg
sie na tworzywa porowate ggbczaste, zw.
kanalikowymi (o porach otwartych i wzajemnie
taczacych sie) oraz tworzywa porowate piankowe
(o porach zamknietych). Wyrdzniamy dwa rodzaje
syntetycznych tworzyw porowatych: sztywne
i elastyczne. Podziat ten nie jest catkowicie Scisty,
gdyz istniejg tworzywa o wtasciwosciach posrednich,
tj. potelastyczne czy potsztywne, o réznym stopniu
elastycznosci
9 Wtryskarka Maszyna do formowania wtryskowego tworzyw https://www.plastech.pl/plast
sztucznych. Sktada sie z zasobnika na surowiec echopedia/Wtryskarka-813
w postaci granulatu oraz ogrzewanego cylindra, [dostep: 10.07.2018]
w ktérym tworzywo ulega uplastycznieniu.
Ttok lub $limak przettacza stopione tworzywo do
formy, w ktdrej zastyga ono (zestala sie)
w ksztattke zwang réwniez wypraska.
10 | Wytfaczarka Urzadzenie, w ktérym tworzywo ogrzewa sie do https://www.plastech.pl/plast
uzyskania odpowiedniej plastycznosci, echopedia/Wytlaczanie-158
a nastepnie przettacza przez gtowice wyttaczarska [dostep: 10.07.2018]
(ustnik) i chtodzi do uzyskania tzw. wyttoczyny.
Woyttaczarka pracuje w sposdb ciggty wytwarzajac
dtugie elementy, ciete na odcinki o odpowiednich
wymiarach.
11 | Zmiekczacze Dodatki do tworzyw sztucznych zmniejszajgce Pielichowski J., Puszynski A.:
twardosc i zwiekszajace elastycznos$é wyrobow. Technologia tworzyw
sztucznych, Wydawnictwa
Naukowo-Techniczne,
Warszawa 2003
12 | Plastyfikatory Dodatki do tworzyw sztucznych zmniejszajgce Pielichowski J., Puszynski A.:

twardosc i zwiekszajace elastycznos$é wyrobow.

Technologia tworzyw
sztucznych, Wydawnictwa
Naukowo-Techniczne,
Warszawa 2003
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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